
*ý"UзLIсл ilfiOLffоYл
CONSILШL RЛIОNЛL SОRОСЛ

DEсIZIE
пr. 3/2 din 29 furliе201б

Cu pivile Ь rcorgщizarea а 1пхх
Insti tчli i МеdiсьSапiИrе РчЬl ice
сENTRE de sднАтдтв

C,onýiliul Raional StroGa iffiшit iп ýФdinЩ ordimй
in temeiul:
- art- 2и - 213 din Соdul Civil al Repйlicii Moldova пr. l107Д002, сu modificаrile rrlterioare;
- ilt- t6, afl 88 din Codul Murrcii al Repblicii Моlфча пr" 154Ёffi3, сч mоdifiйгitе
чltшiшс;

- art. jl3 аliп (2) diп Legea пr. 43б;20tБ prr\iiпd аdmiпistrаfiа puЫica lосаlЁ, сч modificirile
чlвriоаrе;

- I egti шrotirii satйиtii nr.4t l/l995, сч modificarile ulterioare;
- Ordinul MinisErulцi Satйatii al Repйlicii Ivtoldova пr. 436 din 29 mai 2026 Сч рriчirе la

оrgапiддrеа шiSспРi modicalB рrimаrв;
- оrdiпul МiпistеrцIui SёnaЁ}ii al Republicii Moldova пr. 483 diп 17 iunie 2026 Cu фйrе la
mоdifiсаrеа оrdiпчlцi пr. l 00/2008,

I}ECIIDE:

1. se арrоьё rеоrgапizаrеа рriп fuziопаrе Insfitщiilor Medicbsanitare publice cef,Esl de
SЁпбtаtс BЁdiceni, Сепtrчl de Sёпаи*е Cёinarii Yechi, Сепtrul de SепЁtаtе Nimеrеuса
*Yжlаv Gоrф", Ce]firul & S5пfu kсапi" Сепtrчt & Sýrffie RtrýЁt Ccrg$ ф
sппаиrc slobozia{rcmcne, ccntnrl de siinaиte vаýilсац ссfitrцl de sarЁate v*rri cu
I*iпць }нfo+SапiиЁ рчыiф ,,CEiiUTRUL DE SANATATE Sш.ocA-,

Z, Рrосеsul de fuziопаrе а instituliilor men{ionate la pсt.l, se va efectua рriп аЬюrЬfiс qi *rе оа
efat iпсеtаrеа Фdýtcл$ei Institu$ii|oгMedico-Sanitare РцЬliсе Сепtпrl de SýпЁвЕ ВДdiсепi,
CfiItгrtl ф Sапеtе Cninarii Vrchц сспtrul & Sanfutc Nimererrca *Yeacelav Gо{ца",
сmЕul de ýпfire Раrсапi, сепtшl de s5пre Rасойt ccrrtrul de sfuffiс slobozia-
Cl€mene, Сепtrul de Sйп5tле Vаsilсёч, Сепtrчl de Sfurёtate Vёdeni ( in calitate de institu$i
absorbite) Ei trесеrеа integraИ а drеРчrilоr gi obliga{iilor acestuia сitrе InstitЩia Medicb
ý8ýitaй Publicn -сENTRIJL DE SANATATE юRосtr- (iп саliв*з & iTшtia{ie
аЬофffi}

з- ý€fii kБtit rliib Меdit*Sапihrе hйliсе Сепtrrl de Sfu&E Bfiiccni, Ceгrtrrd de
Sёпйаtе Cйirвrii YесЦ Ce*rul & ýTйtate Nimеrечса -Veacslav GопF", сепtгчl de
Sдвдtяtс Paъarri, Сеl}trЕl ф ýёrrдвlе Rк,очф Севвцl & ýдпаиrе SlоЬоziа{rешеле,
сsпtrýl dc sfuйяв yаsilсЁц С-епtrчl de ýrйbte vпdепi чоr iпtгефпdе афuпilе се se
iврпрпtпr:
а} рсrsопаlu! salariat din iastituýile p;blice аЬюrЬitе rlа fi transfe,Tat, cu Tespctarea

prfilderilor legislфci mчrкii, la institщia publica sЬотЬsпtа" asigшridbse iпtеgrаrеа



aceýtora in саdrul instifugiilor respctive_ iп cazul imposibilitфii Tarrsferului uпоr
salariЦi, disponibilЙarea se уа еfшtча iп conformiate сu legrslafia muпсii. Chelfuielile
* disponihiliare а pelTomlului чш fi asigrrate diп сопtчl 9i in limitdэ mijioaoelor
fiшшiш atc iкitrцiilш пеоrgшizаЕ (aЬсшЪitý}

ь} ftrfоrпrаreа iп sсris а creditorilor qi рrыiсаrеа in Мопitоrul oficial at RepФlicii
Moldova а аvizчlui фЙпd fuziurrea Ei ре pgina web oficiali а organului inregistýrii de
sйt а ачiаlцi фчiпd rФrgaoizarеa;

с} аsigчгаrеа inregi*Ёrii filzirmfi ffi ь Арпф serrricii publice cflt Ei la Мiпыеrul
S#ёtii al RФйlicii ItДо|dочц

4. SеарrоЬё:
4.1 Сопtгасtul de fuziune-model, conform arюxci пr.l;
а-Э RеgulflпЕfiftl & оrgsпiат€ qi fiflrc-tiоrlдrе al tnstia4ъi Medio*Saэifue P***ic€

*CEHTRUL DE SДНАТАТЕ SOROCA*, conform arrexei пr.2;
4,3 Se арmЬа оrgапigг*пв ýi *Ё* de реrsо*вl de rп$ifi4iei !{diш-Sапihrс R#liK

-CENTRUL DE sАшАтдТв SoRocД', сопfоrm апехеlоr пr"З, пr.4 qi пr.5.
5- Se dcleagЁ dlui VеасеslаvRumас, Рrеqоdl-пtе aI Rаiопчlui Sоrоса imрйегпiсiri рпЕu:

5-1 рrcайzаrcа рfilоr In$ia{iilor MedibSaniare Рйliсе сепtпе de SапДаtе din гаiопul
SfrосЦ derye modificarea rароЕhпilш de mrmсЁ iп lчifiлЁ Gч офmizаrеа,
eficientizarea qi asigurmea activiй$ii iпsfituбiilоr medicale de asistenfй medicalý рrýпай
in vеdеrеа сrеgtеrii accesului рорulфеi la scМcii medicale de caliиte qi prgntru
tT*xm*gtiтa fudiceюrilor & sýrЁме s рорurфеl, irrcepfirrd сu d* ф о1 ацgr5g жzq
сu asigrлarca trfrrпor gаrапfrilш ýpIate in co&lt Muncii al Repblicii Moldova
rя, l 54lZ{X}3, crr rrюdificёrib ultеriшrе;

5.2 institшirea comisiei de transmitere, арrоьаrеа Сопtrасtului de fuzionarq дstulчi de
trапsпriнс рrесrш gi sшrrпаrеа altoracte аfеrепtе рrокdчгii de rеоrgапizаrа;

5-3 iaitierca цоооdurii de сопstitцiге а Сопsiliчlцi de Administralie, рчЬliсаrеа inviafiei de
1flicale реrfiru fimctiir de mепrЬпr- тсрвzurипt al diaryorei" infoгrmfiei crr рiйre la
condigiile, сrеаrеа comisiei de selectaTe, рrесчm qi alte ac$uni, сопfогm |egisiфei.

5-4 sиbilirea salariului de fuпфе personalului & сопdчсеrе сопfоrm Нойгirеа
Gвtmnului пr.8З7l20lб репtru арЬаrеа Rсgчtаmсmutвi фvfud ýarýiжca
апg{фlоr din institцsilc mdico*aniиre pйIico furсаdгаtс in sistcmul аsigшЁrilоr
ýblig*ofii de аýiýfiеЕФ mеdЫа,

6- Sc soliciй Ministerului Siйй{ii al Republicii Moldova si ассеFе рrорuпеrilе gi ý арrоЬ
modificйrile rcspctive iп NomenclatoruI prestatoritor de seryicii medicale de аsiяепlё
mеdiсаlflрrfuтвrе

7- Sщта dc firиrШre рйЁru гýаliаIЕа p[ezвпtei fuizi' slrrt mijlre firвrrciare арrоМtе репtпr
fiесаrе Institulie Medico-Saniий Pubticё iп parte.

8- se аьrоgЁ Rеgulаmепtеlе dc organizare gi fuпфопаrе al lnstifugiilor Medico-sanitare Рйliсе
,,СEýTRUL DЕ SАNдтАТЕ SoRoCA*, Сеrfirчl & Sýrйиtе Bftliceni, Сепtrut & Sf;rЁаtе
CДiaarii VесЫ, CФtruI & Sапаиtе Paýшi" Ccntrвt & Sffiиь Rасочц Сепtrчt de Sйrйlаtе
SlйуzЬС:ыпs[tе, CertTrd de SfuffiB Yэsilсiц Сqrtrшl de Sýrfutэ Y5dcýi арйts цiп
ВесЫа Сgпsiýцlui Rяiоrвl Sэrоса ж_ ?ý,l04 din 26 шtоmЬriе zal?,Insitцiei Medico-
ýanitarc РцЬliсе Сепъ*l de ý*пЁи!е }.{icвerrФffi -Yжlач GФrttа* apro&,at рiп D*izia
CoвsiliвIui Raiorral Sоrcса пr. 0ЗJI5 din 2З rамЬ ?0з3, h craа iлregistйrii Rсgutаrrrеппrlui
IюЦ а lпstitфзi Mdico-Sanitarc Pшblice *CENЖIJL DE SдNАтдтЕ SоRGсд' la
Аgспýа Scгyicii РцЬliсе.



9. Se ассерЁ fransmiterea сч titlu yatuit din proprietatea Insfitugiilor MedicbSaniвre РцЬliсе
сепtrul de sёпЁtаtе Bidiceni, Сеrшrчl dc Mnitatc cёinffii vechi, centrul de sinдtate
}*irerе,rш -Vcaccslav GопР'", С€пtrчl dc SfuйИtе fuad, CcnИrl & Sfuffie RжЁ{,
С€пtrur de ýпаrаrc Slobozia{rc,mcne, C€пtrut de SanaИtc Vаsilсац Сспtrчt de ýnйtate
YаdЁпi iп popiet*tea IrrstitцЪi hДоdЬSшitав hйlioe ,,CENTRIJL Ш SДNАТАТЕ
SOROCA" a automobilelor, incepind сч 0l octombrie 2026, сопfоrm anexe пr.6.

10. Sc imрчtсrпiсеgВ dпа Маzur NМliц gеfii Institugiei Medico-Sanitare Publice 'CENTRUL
DE SANATATE ЮRОСА-, сч dreщl la рrimа sеrпйfiшi Ei aplicarea Eampilei ре tode
Mde ofoiale alre iпSiП4Н tЬrсаrе"' fiшlсiше, jцridim аftпiпistrшiw), sa реrfе*re actele
institugiei сопfоrm сеriп[еlоr iпrефstririi de sИt la Agenfia Servicii Publice, рrФlýп qi

РrОСеdurilоr рrечДzчtе in l,egca пr_220/2007рriчiпd de stat а рrsоапеlоrjýidb Ei а trrtпepirrzftorilor individшali_
l t. fuсzегtМ dшizie intril in vigoore Ia.|"ta iшtudЁrii in Rcgistrul & SBt al Асtеlоr tлсаIе pi se

а&Е k сrшrофiЦп prfliЁ рriп flаsаrеа р pBgina чrcЬ а C-olrsiliului rаfuпаl,
12. Dесiziд in бдlrzi poate Гr contestatli сч ýеrеrеа prealabili adresatд consiliului Raional

Sоrосq сu ýcdiцl iп mчгr.Sоrrrсц ýtr"ýЕfш cel Мffе, 5, in tеrrпеп de 30 ф zilэ, сопfоrm
рrечеdегilоr Codцlui аdmiпistrлiч al Republicii Moldova

Рrерdiпtе al gedingei CAUN Elena

сопtrаsеmпаt MAKit Alina
а consiliului Raiotвl sоrоса



Апехg trf, 1

la Decizia consiliutui Raional sоrооа
пr- З/? din?9 iцtiё 2fi26

CONTRACT DE FUZILrNE
рriп аЬsоrЬfiе

,,Ol" JGфЕЬгiе 2ý26 rпцý. sоrоса

Institulia Medico Sапiий Рuыiса Сепгч| dc SЕпёИtе Bйdiceni, IDNO
1оl?:ffilаа225, сu sediul in r_Sогоса= satu| Badiccni, in реrsоаfiа аdmiпistгаtgruIчi
Рчгiсi }.0аЁаliщ

Institulia Medico Sanitaй РuЬliсi Сепtrчl de Sinйtate Cаinarii-Vechi, IDNO
10126070И214, Gu sediul in r.Sоrоса" satul Сйiпагii-Yесhi, iп реrюапа
аЁвiпistп*оrulчi Рар Vеrопiq

Institu}ia Medico Sanitaй РuЬIiсб Сепtrul de SEnf,Иte Nimеrецса ,ýeaceslav
GопР", IDNO 1012607004177 сu sediul iп г.Sоrоса" satul Nimеrеuса" iп ргsоапа
dfiIiniýtгýtоrului Sirфi Iоrц

Instihrtia Medico SапiвгЁ PrrЫicЁ Сепtгчl de S5пЁtаtе Раrсаrr! IDN9
lot26o7004166, сч sediul in r.Sоrоса" satцl Раrсапi, iп рrsоапа аdmiпъчтаtоrulчi
евч Liliana;

ITвtitЦia Medico ýапitай РчыiсЁ Ceт$rut de SЁпЁtаtе Rасолй{, IDNс}
10lзб07ш2826, сu sediul in r.Sоrосц satul Racovб{, in рrsоапа adminisшatorului
Д*lф Маriа;

Irýin{ia Medico Sапiвй fuыiса сепtrчl de Sfuйfiе Slobozia Crerre, IDNO
1012б07004l55, сu sediцl in г.Sогоса, Mtul Slobozia Сгеmепq iп регSоапа
аdшiпistrдtогulчi ýо*hird Апgеlа;

Iпstitufia Mcdico SапiЕй Рrrblicй Сспtrul dc S*natats Vаýildц, lDNо
1012б07004188, сu sediul in r.Sоrосц satul Vasilcёu, in реrSоапа administratorului
Тоdiгеап Diапа

Institu$ia Medico Sашiнгi РчыiсЁ Сепвul ds SfuiiEte Yndffii IDNO
t0t2607ffi4l99, сu sdiul ?п r_Sоrосц safui Yйdаli, ?n pкsoшra adminisbatorului
Vcrbi,tchi Еlепа=

ý8rG acýoneazi iп bаza Regulamortelor de шgmlizare Ei fiшсýопзr* aI
lnstituliiloг Medic+,sarritare Рчьliсе, aprobate ргiп ýeciziile consiliului RaioBal ýсrоса



ш2O/М din 26 octombrie 2017,Institu{iei MedicbSanitare Publice Сепtrul de Siпйtаtе
Nimеrеuса ,,Vеасgslач Gопlа" арrоЬаt рпп Deciziile Consiliului Raional Sогоса пr.
fi3ll5 din 2з mаrtiе 202з.dепumitе in сошiпчаrе iпstitшfiilс aborbite, 9i

Instih4b Modico мпitай publica *cEtlTRl]L ов sАшАтдтв SoRocA-" IDNO
t007607008571, сч sediuI in muп.Sоrоса! sff, Mihai Еmiпеsсц 16, ?n реrsоапа
administratorului Natalia Маzuц саго афiопсаzД iп baza Regulamentului de оrgапizаrе
$ frsqignarc at Institu{iei Mdiclo-Sanitmo Publice _сENTRUL вg sАнДтдтg
SOROCA*" apr]obat рriп Decйei Consiliului Raional Sоrоса п120/04 din 26 осtоmhriе
2il17, dсrrumiй ?п соritirпrше institпlit аьоrьапfi, au convcrrit аsчрrа iпсhеiеrii
prezentului conffact privind чrmitоаrеlе:

I. оыGсtчl сопtтесtцlцi
r.t. Reiqind din tmiыea oъi*tr-velш, iп rcорl офmizýrii qi asiguйrii activiй{ii
institu$iilor medicale de жistený mdicalЁ ргimай iп чсdсгеа cгegtтii ассеsцlui
щt Шн Ia seгviciile medicale de calitate Ei рпtгч iшЬчrrбЕýгеа indicatgihг de
ýпýьtе а рорlфеi se rеоrgагtizай рriв aborblia lBstitB{iile Мdiсо-sапiаге Рцьliсе
Сsfitгfil de ýf,BЁtate B&liнri, Сепfiчl ф ýftrihte Caintrii V€dli, C€ntrul de ýfuйtate
Nimеrsuса ,,Veaceslav Gonfa", Сепtгчl de SДпёtаtе Раrсапi, Сепtrцl de Sйпёtаtе
Rясочдf Сепгцl de s&lёtatg slоьоziа{rеmепе" Сепtгцl de sinitate yжilсдц Сепtгцi
de Sýrrýbte Yfigri, de сýtпе lпstimEia Medico Sаrrit*гi Рчhtiсй -CENTRUL DE
sАr*Дтдrв юRоСА-, са trапsmitmа hrhш drrytmilor gi ob|igЦiilor iгrstifuliei
аьsоrьапtе.

t-2. рýФlе ехесutё ?mрrечпЙ toate acfiunilc 9i рrосеdчrilе рrечйzчtе dc legistafia ?n
vigoatъ, рrешш gi de dосurrrепtеlе de constjfuitB, acFtmi песеýаге репtпц iлfiрtчirеа
rепrgапfйii рiп аЬоrЩiе-

ш. Раtriшопiш
2. I . Раtrimоп iul Instifu ,ti il оr Medico-Saniиre Publ ice :

2-1.I СепtruI de SErritats Сепtгul de SErrбtate Bndiccni la daв de 01.s9.2$2б, оогtrогm
ечаlФril eýte estimd la sчmа de _ lei_ Sold dc hпi _ lei;
2.1.2 Centrul dе ýtrnltаte СЁiпаrii Yechi 1а data de 0l ,O9.2U26, сопfоrm ечаluёrii. esJe
estimat la sчmа de _ lei. Sold de bani _ lei;
2.1,3 Сепtrul de S5nйtfiý Nimеrечса -Veaceslav Gonfa" la dfra de 01.09.2С?б, ýtfrtrm
оиlчаrii" Ыý €ýtimd la sumа d. _ lci- Sotd dc hпi _ lci;
2,1,4 Сsпtrul de SЁпйtаtе Ратсапi la dаи de 0l .о9.ж26,сопfоrm еrrаlчЁrii, Bte estimat la
sullta de _ lei. Sold de bani _ lei;
2-1-ý Ссrrtrul de SбппtаЬ Racovё{ la dаи de 01_09-2026, сопfогm evalrýrii" *st* #iяBt
la sцmа de lei_ sold de bani Iец
2.t.6 Сеrrвul de S*affie Slоъоziа{rеrпgв ta d#a dý 01.09.и}26, wrfоrm сlаlчiтii,
е* esЁimat la sumа de _ lei. Sold dc Ьпi _ lei;
2-r.7 Сsпtrцl de SErritafe Yаsil€ц ladфdc *1_09-2о26, кtfоrm evaluirii, tstе sýtiýrat
la sunra dG_ lei. ýold de hni_ lei;
?-1.8 сспtrцl dt SЁт#аts YЁdспi la data de 0t .а9-2о26,жrfогm ечаlчýгii, #€ *imat
la surrв de _ lei_ Sold de bani _ lei;



2J Datoriile InstitЩiiloг Medico-SaniИre Publice:
2.2.1 Centul de Sйnйtate Centгrrl de Sf,rrtrate BЁdiccni datoriile р tегmеп ючц mediu

ý1 lчпs 1а data de 01.09.2026, constitrrie lei;
ZЭЗ С€пtrцl de Sйrйfiаtе Cýharii Vефi dfioriile ре t€rmеп sсuЦ mеdiч 9i lrrng 1а data
de 01.09.2026, constituie lei;
Z.2.З Сепtгul de Sйrr5tate Nimеrеuса -Veaceslav Gопý datoгiile р tеrmеп scurt, mediu

Tt hэзg ladata de 0l .Ф.?o?Б,constitцie lei;
2.2-4 Сспtгul de SДrЁtаtе Раrсапi datoriile ре tыrrrcn surt, mediu gi lung ia dаи de
O1.09.2026, ccrnstihrie lei;
2.2.5 Сепtrчl de Sёnёtate Racovi[ datoriile р tеrmеп sсurt, rnediu qi lung la data de
St.S+.З*26, сюпstituiе lei;
2.2.6 Centrul de Sfuif,Иto ýlоЬоziа{rsilrglе daЮriile ро tсrm€п sсчr\ medirr pi lung la
daъde al.g9.2026,corrgtihric lci;
Z.2.'? Сепtul de SбrrEtate Yasilcf,u datoriile р tеrmеп scurt, mediu gi lung la data de
Si-S9JSи, constituie lei:
2.2.8 ССлtrцl de SЕrЁtаtе YЁdспi datoriile ре tеrmеп sсчr\ mdiч Ei luпg la daв de
gl.Ф.}UZý шшtitчiе Н;
Раtгimопiчl Institщiei Меdiсо-Sапiиrе РчЫiсе *CENTRUL DE SДNДтАтЕ SOROCA,,,
ý ,lяtя de 0l -09.2026,сопfоrm ечаlrйrii este estimat la sцrла dc lei_
Datoriile l*stitr:giei Medic+Sшitare РцЫiс:е -CENTRUL DE sАнДтдтв SOROCA- р
tвrTrgl ýfiEt, пfiеd;ч qi }чпg la data de Ol -a9-2D26,constihrie lei.
2J Institu{ia аЬsоrЬапй irл urmа аЬюrЩiеi а Institugiilor Medico-Sanitare РцЬliсе
сgпtrui de sбпбtаtе Bidiccni, Сепtrul de sýnitate СЁjпагii yechi, Сепtrul de sýrrёtate
Nimегеuв "}Bceslav Gап{d', Ссrrtшl de Siпfiиtе Раrсапi, СепЕчl de ýErrfrtate
Rffi€ý Сmtпrl & ý&rýEte SloboziaClumrc, Сепtrчl de ýпйhtе Yаsilсf,ц Сmгчl
de SýnЁtate VЁdепi, igi va рйstrа пumйrul unic de identificaгe, denumira gi аdrеsа
juridiсб.

IП. Condi{iile fuziunii
3.t. Dгерfurilе qi obligaliile рrюапеi аЬsоrЬitе tгес la регsоапа аЬsофапЁ ?n

жlftrlтriвв сu achrl de tгапsmitеrе.
J.a ь h йtя ilmвgiýtЁrii fuziunii, ptrimoniuI peгsmrrei abйite trссе la регsоапа
аЬотЪшrй"
3.3. De а prezenta la organul iпrеgistгjrii de stat actele песеýЕе pentnr }пгеgistrаrса
ft*iж*i institцtiilob рrsсшп $ inregiýtrmýa rвоdifiсйгilоr iп dосчrлсrrtсlе ф оgrý*$rэ а
persoanei juridice аЬогtапtе.

Iy--. Drepturile pi obligafiile рýr{ilоr
{-r. Hftile зе oыigi sЁ deptrrri efortrrri maxime репtru iпfiрfuirЁ rodmii de fчuiuпе
fn *ictf; соrеsрuпdеге сu ргечеdегilе legislфei gi аduсегеа ei la Ьчп sfir+it iп tегmепе
dt rrвi гсsffiп*_
4.LРЦrlе au drерful:



а} ýЁ solicite оriсе informa{ie се {ine de рrосеdurа rеоrgапizаrii qi sЁ ia сuпоgtiп{й cu
materialelq рrоiесtеlе de documerrtc р toaй durаИ de dсrulаrе а рrосеsului de
rcOrgапiаrý;
Ь} si еfкtчеrе оriсе afte acte се 1iп de rеаliаrеа nemijlociй а рrосеdчrii de
r€оrgдrizаrо, in sfficй сопfоrmiВtе сu legisla{ia in vigoare а Republicii Moldova;
с) sб fасб cuno;tintб сu геzulИtеlе iпуепtагiоrii" очаluiгii Ьuпчгilоr gi чаlоrilоr societбlii;
d}рэ*rв qi altele.
4J. Hirfii|e mrrt obligate:
а) sЁ asigtTrt сопtrоtчl аýчрга desftqur*ii р,rосеdчrii de геогgапizаrе;
Ь) sЁ asigure iпrеgisffаrеа de stat а rичltаtеlоr procesului de rеоrgапizаге qi а

f#*ffiilm 9i сошрIеtiirilоr dосцшsлtеlш dc сопstitчirs iп согеsрчпdсrс сц kgisЩa in
vigoare а ReplЫicii Moldova

V. Sшесеsiчпеа de drept
5.1. Dupa iпсhеiеrеа ргосеdчrii de геоrgшliпtе, реrsоапа аЬsоrЬапti devine suссеsоr de
fuS iп ргiчiп|а fuЩrоr drерtчгilоr Ei оЬligцiilоr fa{5 de tф debitoгii 9i rтditогii
р€пsоаrrеi аЬоrЬits.
ý.?, Reorgarizarea se consideй Tncheiaй din motnentul lnregisfrlrii modificilrilor in
docr:rrrsntele de constifuire а institugiei absorbante 9i rаdiегеа din Registrul dc stat а
mý€фi absorbite_

YI. Dispozifii fiпаlе
6.t. Сопfасful igi inceteazЁ асtiuпеа iп саzчrilе sИbilite de legislafia iп чigоаrе.
€з. kffirhrl corrtrct еstе iпtocmit iп l l (чпsрrеzесе) ехеmрlаге' fiесагs атýяd жqi
fof"ýjuгidice
6.3. Рrеzеrful wrtact intril frr чigвrс din daъ sеrппЁтii lui qi este yalabil раrrЁ la data
?пrвgistгёгi i rеоrgаrrizёri i.

Ar gеmrlЁ
IMýP ,,сЕNггRIIL DE SANATATE SoRocý,

IMSP Сепtrul de SýпЕtаtе Bfuliceni

{мýр ceýtrul de sEnйtate ciinarii-ycchi

iMSP Ссrttrul de ýEnЁtate Nimегечса *Vиоеs}ач Gоrrfa"

{MSP C.entrr.rl de Siпf;tate Parcarri



IMSP Сепtгцl de Sйпtrtаtе RасочЩ

шчtsр Сашrчl de sf,пййtе slobozia Сrеmепе

IMSP Сепtrul dе Sйпбtаtе VasilcЁu

сепtгчl de sйrйtate vйdепi

sесгеtаЁ а consiliului Raionai sоrоса MAýl Alina

м 0l-
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RЕGULЛМЕNТUL DE ОRGЛNIZЛRЕ ýI FUNСТIОNЛRЕ
AL INSTIT[ITIEI МЕDIСG.SЛNIТЛRЕ P[IBLICE

DE АSISТЕNТД ilIЕDIСЛLА РRIМЛRД

CENTRUL DE SДtЧДТДТШ ЮROСЛ



Capitolul I
DISPOZITII GENERALE

I. ftвашtЫ Rqшlапtепt de organizare gi frmcEionae aI lпstitчцiеi tvfodicbýarriвre Рйliсе de
аsimЩ mdiсаlЁ рriвагi esb dаЬшd iп cofшпritate сч IJgýа ocmtirii sfrrййtrii пr.
41111995, Legea пт. 1585/1998 cu ргiйrе la щigчrаrеа obligatorie de asistenЁ msdiсslё,
Legea ж.220/2007 privind iпrеgistпш,еа de stat а perýoilrlelor juridice Ei а iпtrсрriпzёtоrilоr
i#iчri*:аli, Соdцl civil al Repbticii Моldоrrд ж. LLU7{2ф2' pecrrm 5i аlъ асtэ aMlT*iTю iп
&mепilr

2, Rеgчlшl€шht ýиtdtф rпisirшrеа, obigcrivele, аtпъцtiil€, rпоdчl de шgшш-zаrе;i fimсýспаrе
а InstitшXiei MedicbSanitare Publice de asisten{д medicali рrimаЁ IMSР CENTRUL DE
sДшДтдтв.

3. Dепцmircа соmSсй а inýtitцtiei este: Instituýa Меdiсо_Sапiий publica *CENTRUL DЕ
sАшАтдтв SoROcA*.

4. Ьпumirеа prescurtaЁ а instituliei mdiсо-sапitаге publice este: IMSP 'CENTRUL DЕ
sАшАтдтв SoRocA-.

5- &Е*8 & sýtivitfre а Iлstitщiei MedieSaýitaЁ Publice *CENTR{JL ж SДýiтдтЕ
SOROCA* ьtе rrelimitaй in timp.

6. {кiп{й l*lвdico-ýariы Рфliй ,,cEb{TRUt DE Sд,Nд,тдтЕ SoRoCA* асtirлеаzй ре
tcritoriul Republicii Moldova сu sediul la цrmйtоаrеа аdrеsё juridicд: muпsоrоса str, Mihai
Еmiпеsсu пr.l6_

7. InstituEia Medico-Sanitaй Pцblica *CENIRUL DE SANATATE SoRoCA'':
7.1. estв pelвmlrД juridica" GаIе rеýtýаzf, servicii de аsisшепф mФdicala фшай de nirreJ rаiоrвl

qi аsiguгй asistenfi medicalЁ din mоmепful inregisffirii Ia Agenfia servicii Рцьliсе а
RеgчIаmепfulчi de organizare gi fiшсýопшс'

7-2. iвtt*" iп сrоmропвпý sц subdivИrлri sftшtuгаlе (Oficii ale Medioilor & FffiIilъ, &ii
de Sап*аtе, ircluse in HиrrercIatorul реsЕtоrr-lоr & servicii & asistcngi medicalil рrlmай
ryýbd рiп &diпчl Мiпis*grчtчi Sfufrtf,{ii.

8. Irвtitufia Medico-Sanitaй publicn ,.CENTRUL DE SANATATE SoRoCA':
8.1. bеncficiazý dа toatc drерtчгilе сс rеzчlЁ din calitatea & реrsшпý juгidiф dc drеР цrblic,

disщrю & gtampil{ fоrmчlаr crr ýgE +i antet, gestiomazд mijloaccle finarciarc & саrе
disрtдк;

8.2. iqi dеsfhqоаrЁ acfiviиtca ре рriпсiрiчl autonomiei fiпапсiаrе qi al поп-роfiпдIцi, in
сопfогmiаtе сч actele normative Ei prezentul Regulament.

9. I?fijtжle fiпапсiаrс ale IMSP -CENTRIJL DЕ SANATATE SoRtrA"pэviвdia:
9.1. сопtrшв de асоrdаrе а asistcnlei medicalc (dc рýrаrе а sеrчiсiilоr medicale} inclreiate сu

Cgrtpmtia Ьщiшli de Аýgшtr in ilMfoiЁ {iп еоttппrе - {:h{де{;
9.2. iпчеstiЦii ale Fondatorului;
9.З. contnacte iBcheiaE св ашогiВli de sйпйtаtе publicё ;i/sau instituýi pubtice pentrrl

imр|еmспtаrеа ргоgrашеlоr rа{iопаIе de sjlпаtдtе;
9.4- шпrше irrchei*e сч tcrfi pвiltru рrеýfirm scTyiciilor dc sýiýfiýпtr пýdiсаlё фmай
9-5- рЫа difвcЁ de la реrýоаЁе, рtffiu savioiile соп*па рImЁ iп аfаrа Рrоgrаmului r:aic de

asiprEri ohligatorii & asistentr rndЫii s а Nоrвеlоr iletoфiogice & aplicare а
Рлоgrдпului uпiс de asiguйri oЫigdоrii & аsНеЩЕ medicalЭ" рrесum qi & h регsоапеtе
Glre пц ýmlt iЪ liýtamdiýilorde frýflie а institr4isi;

9.6- fuEtii ýi spýf,ýýfizfoi;



9.7. din confuI proiectelor cu fiпапРrе ехtеrпё репtru invesfi$i in iпfrаstгuсfuй in vedcrea
rесопstгчсfiеi, reabilitiiгii, doйrii cu dispozitive medicale репtru dеsfЕqчгша actiйtilýi de
ажfuе а asistcпtei medicale рimаrе;

9.8- соttttаstс fuýhсiaE сч societili dc asigrfrгi фчаrý de s5rйtats"
9.9. аltв tlrве, iп ошtfштпiвtв сч *ul }egd.
10- iп ехеrсiИrеа аtгiЬч[iilоr sale, Inýtitфa Medico-Saniий Publici ,,CENTRUL DE

SДНАТДТВ SOROCý' соlаЬоrеаzi cu alli preýBtori de ser.ricii medicale din 1аrý/dе;юstе
Ьйrе" сч ONG-rшi, asociagii, societl[i gl alte organiza{ii implicate iп domeniBl ocrotirii
йtr{iiроецЩЪi.

1l. Оrdiпеlе 9i dispoziEiile Ministerului SйпаЁtii, in domeniile се $in de аtriЬщiilе accstцia са
оrgап сепtrаl de spcialitatc, sunt obligfforii репtru implemerrtare.

С-ерiШпr II
MIýIUNEA, OBIECTIVELE, ЛТRIВUТIILЕ

lL МНшвg IMSP .CENTRUL DE Sд}-fдТАтЕ SOROCA* сопsЁ in arneligвrg ýr*ё+ii
poРlatiеi фп a*od*rea serTiciilor * asisterrý mdЬЕ fifаай dý celitste, irfregrate,
Сфffi ре рсrsовэа, жЬi|е ýi осhitаtЯlg" baatc ре plпcipird msdiciвii & fuпiliq cu
accent рriоritаr ре рrоmочаrеа sfuaЁ_tii qi mйsчrilе de рrечепirе, profilaxie 9i dсрisИrеа
рrесосе а maladiilor, tнtаmеп! mопitшizаrе, rеаЬiliаrе la nivelul asistenlei medicale
фmаrе, аsiguгf,пd сопtiпчiЬtса asisШФci medicale qi mепýпеrса sarйЁ{ii рrsмrrеlоr
iпgisе р listamedicilordCI famitie diп iпstih$iе"

l3. IMSP,,CENTRIJLIIE ýдNАтАТЕ SOROCA- аrе чrmбtоагеIе obiective:
l3,1. асогйrеа asistentei medicale рrimаrе sigure qi catiиtive populaýei deservite, йrЁ

disмiTпirиrc ре oTitcrii de rиgiorвIihto, virsffi, sец гаsй" сопчiпgеri potitiýe saa т*фiв*sq
emiq orierrErc sехшаIй, origire sccia|й" diabiliвte;

lЗ"З. imЬuшаЁfirеа caliйlii scrviciilor rnsdiýalв рiп sprilвa niwlului prФf€ýforвt qi tdrrйgic,
orientat Йfrе щigurаrеа secuгiй[iilsiguran|ei pacientului qi respectarea drерfurilоr
асеstчъ,

1З.З. *sigчrаrеа cominuitЁ{ii qi sчссеsiчiЁфi рrосеsчlчi cuгativ{iagnostic prin colaboTare ся alli
preýtaiori de ýtrvicii medicale;

13.4. ашеliоrаrеа indicatorilor de sёnitate рriп rеаlizаrеа mйsчrilоr dc ргоfilахiе, trаtаrпепtul
mаlаdiilоц aсtiйЁli de sчрrачефеrе qi reabilitare а расiепfilоц сопfоrm поrmеlоr
#ilite, in coлdi{ii de шrrЬчIаtоr ýi la fuпiýiliц pocrmr $ rпоЫlizаrв cкlмriýtrii Fýr*rч
adopйEa чпrri mod de vis_m sйпйfiоs.

14. Р€пfrч rеаliипеа misiщrii qi а obiectirelor, rпýiпцiа МеdiФSапihтf, efiid ,,CENжUL
DE SАNДТАТЕ SOROCA" аrе чrmйtоаrеlе atribugii:

14.1. planificarea serviciilor & asistenp medicalЁ rimffЦ сопfоrm рriогiЁdlоr Ei пеsеsitЁlilоr
poprtatiei teTitoriцlui ЬеМt

l4-2- Щsfiаrеа sшviciilor dc asiSen$ пюdiсаtа fimilЁ in dl{ aýigrгйrii obligaюrii de
аsisВПg medicalE, сопfоrm сопtrаst€lоr de ргеstаге а sепriсiilоr medicale irюЬiа* сu
CýA}{ irrclusiv реsсгiегеа ndiýalтE]ttelст Ei dispozitivelor medicale соrrrрпsаtе sач
ргоsчгаt€ din sчrsе centralizatý;

14,З. кцрссвrса litюrei alegвri а mdiсцtчi & йmilie gi iпrеgistгtrеа ре lisв acestuia.
ra.+, огgзпiЕýа шйsrrтilог ds prefilaKi*, iпT*stigalii gi tпаЖпепЦ m5sцrilоr & sчрлвтвgЬre qi

геЬiliит* а paci*rýlor Ia nivelul asis*ený mdicale рiшаге gi la &mi*iliц сопfоrm



actelor поrmаtiче de standardizare а scrviciilor de sёпйhtе (фidчri ргасtiсе, ргоtосоаlе
clinice, standarde medicale, algoritmi de conduiй);

14-5_ aýbilizar€a comrmitЦii репtпt sustineпea mоdшlцi sftrДfios е vis{ý qi rэ*жrа ýiýii
factoгiloT de riýc" репtrч mоtiчаrеа sсhimНгii соmротtаrrrerrtшlчi регsоаrвi qi рrечепirеа
bolihr gurfoв n€raгrsrrrisibitre, incbiv:

14.5.1- оrgапizаrеа activiйtilor de depisиre рrеоOGе, screening qi management intggrat al Ьоlilоr
сrопiсе, iп conformiИte сu actele rюrmdirre gi рrоgrаmеlе rв{iorrale de sйпёвв;

t4.5-2. аsigurаrеа соlаЬоrffi intersectmiale сч sgrriciile socialo, educalioшte у altc rerчiсii
rclgвrШе реtftч реlsшвЬ Ei йmiliiЬ аffшс in sihвцii dc ,rшhýabilitrte;

14.5.З. utilizarea sistemelor iпfогmаliопdе mcdicale qi а solu$ilor digitale iпtегорегаЬilе in
scopul imЬuпййlirii ассеsului, сопtiпuitфi" mопiЮriйrii qi caliйtii sеrчiсiilоr medioale;

t4.6. irtrопrrаrеа рiелfulчi мu rcреzýпhfului legal aI acestuia derye ffiýа ýф qi
оЩiпеrеа сшiшSпriпШIчi ri\лind sсrчiсiчl medical;

t4.7, рrошгreа пmdicanrrgrtelor, dirymitirвlor шюdЫе gi а altor h;mfii rrеffiаг€ pefitru

РrеsИrеа serviciilor medicale, сu rеýреýИrеа ргосеduтilоr de acЫzigii qi pTevoderilor

рrсzепtulчi RеgчlаmспЦ

14-Е- аРrОvИоrrаrеа сч mаtеrЫе de счйýпiе Ei dezinfщie пасеýаrе dеs8фчгаtii *tiviЁlii
inýtitщiФ iп ýonditii ФЁimЁ рсrrtrЧ perлmirea цi сшtоlчl infшliilor asociate asisten}ei
medicale;

14.9. asigurarea managemerrtului caliйtii sеrчiсiilоr mcdicale qi siguranlei pcierrtului рriп
фсrrrспtаrв tehшlogiiloT iпfоrmа|iшаlе, а rctolor normativs ф ffiiж а
SeМCiilor de qЙniltste" gcstionarea risсчrilоr, Igatizsrefl Фfiifului medicat intern,
mgritшime* соrЁiпrй а ретrОшвпРi ýetviýiilor, еrвlчаrеа gradului de satisf*tie а
benefi сiаrilоr sегчiсiilоr mеdiсаlс/расiепýiоr qi апgаjфlоr:

14-10. сfесtrцrса tцtчrоr consultaýilor, investigaцiilor dc laboлatoT gi iпstгчmепые {зеrчiсii
medicale Рrасliпiсе} iп чоlчm dýplЦ сопfоrm nirrelului atribuit, iar in cazul of;nd

Fеýhtm{ & scrvicii mcdicalc rпl dispme dc аоеsfiе щitiili, еfесчаrса аGФога se
asigurЙ in temeiul contractelor bilatenle cu аlg prestatori de sегчiсii medicale, iпсlчзiч сч
Agen{ia NationaЙ pontru SanЁtаte РчЫiýП (Сспtrе de SiпЁtаtе РuЬliй), oheltuielile fiind
ЩsrВtý 9i decoпtato d€ сýtпо institu{ia *espectivЁ din bugctul conlracýt ф s*Fý {ýАМ
in acest scop;

t{.tt. теяiшirеа mijlrelm firmrciare аýhihfiе & cafie pcierfr pelrtru ýeгficiile rTюdicale
acoprite din Fопdчrilс de Аsigчrfrл- Obligatoгii de Asistentй Medicald {iп coпtiшMre -
FAOAM, la constatarca neconformiýlii рrсерrii acestor рlЩi'

14.12. асоrdаrеа ptimutui ФlШr оriсiтсi perýOalle aflare iп shге сritiсб" indifere* de stthfiчl
аsigtгл sач rmsi*mlпlat

14.13. colectarea Ei gesfionmea eficientii а datelor ргiчiпd seгviciile medicals щst*te,
monitorizarea indicatorilor principali de sёnЁtate Ei de рrfоrmап{i, inclusiv а сеlоr privind
*ý€ý{, соrЁiпuitпtец calitatв цi satiýfaФis Ьепеfiсiаrilоц рrесчrв 9i Fж*вrеа
rаРОШtоlоr sИtistice ýi informat ilm dcrye activiиtca insfiifufici, in modul gi tсrmспеlе
ФTitc;

I4.I4- irк.bicrea сопtrвсtеlоr сч регýиrе tеr*е ýi ргеsаtýri & seryicii аfеrепtе aсtiviйtrii de
hzfl{scrvj+ii eяcrgetic*, сссýi*rýl€, FЁuЁе sЖ ctc,L

14.1J. сотrlшr*rеа сu *lfi рfсýtаtоri de servicii mdicale iп уеdеrеа аsigчйгii coTrtinuiй}ii
sеГviСiilог pвstate, сш г€ýрееtаrm ргiпсiфlоr ф eИpizaт€ а asistcn{ei medicalc"



14.16. schimbul de iпfогmфi, dчф сАъ св altc insfimýi medicale, rеfеritоr la starea ýaJ*ЁFi
pcientului, ехhаs din fiEa medicdn, rýzцlИte de laborator Ei investigaýii efectuate in
рrожul acoTdýrii asisteЦýi mediek;

14-17" аsi$гдrса reýftii ilrgrijfuilm сmtmitlге" Ь domiciliu ýi paliative"
14.18. plryrifiýýEa qi аsigщgЕа аsеsшlцi реrsшаtuЫ rredical la ефrcа$ig Tnodica*a corrtiTnй;
14.19. gestionarea Ьuпurilоr qi rеsursеlоr instifuliei (inclusiv darea in locafiune, troceвa la

cheltuieli а v|aIr7лея, miiloacelor fixe Ei vflnzarea miiloarelor fixe пешilЙаtе), сш acordul
fшtdаtоrчlцi;

l4.?ý. еfuвrса аltог fiihфi pcrmiýe de lqЫфе.
15. Institщia Medico-Saniиrй Рйliса ,,CENTRUL DE sАrqАтдтв SоRосд", &fe

urmёtоатеlе drepturi:
15.r. pestaв serviciilor mdicale iп фul аsigшйrilог mdiс*h facultдtirв;
15_2- рсstапса dc ýйvicii mcdicalc ooffia рlш in corcsprr*le сц oostmilc prerйzrse iп

Cstalogul de trifе реп{rц sЁryiciilс medimgriEý, фryё iпfшrrша pciвrtrfui fuрrе
posibiliйtea qi modul de а Ьепеfiсiд dg scrvicii acoprite & FАоАrvt сц conýemfiafea
grestiirii serviciilor medicalc coпtra dяfl nB dосчmепЕф medical4

l5.3. organizarca Е participrca la сопgrcsq sbpazire, сопfегiпР tmtatice, ýсшiшrс Ti alte
ннriпнlВ sшFfiýЕ iп &merriilrв е activitme;

15-4. ýй bneficieze qi de alte drерtuгi acordate insfifuýiilor publice, in сопfогmiвtс cu legistagia.
1б. Institu}ia Medico-sanitaй publiй centrrrl de sёпёtаtе de nivel rаiопаl аrе чrmЁtоаrеlе

*ibцýi рспtrц iлfiсg tgitoriul a&rrinistrativ:
16-1. moniffiizafa цi сооrdошrеа acordйrii аsis*еЦсi mcdicale de cfrrrc fuffс imtifu{iile

mdЬЬ de ssiýfiý ,Ё rrmdfratý фпцЁ, fudifýTепt dB tiрIl de popricИte $ fяпrа juridica
de oTganizare, din rаiопul/sесtоru] respeotiv;

16.2. алаlirа activitiilii mdiсаlе а firtцюr реsвЮrilоr de asistoTp medicalё фrl:*й din
terit0tiul administativ, indifqmt е tФd de цopriefate qi forma jmidicn & оrgапizаrе,
hctцýiv iп dшgriцl dc mmagшflt aI caliEtii scrviciilш, фп audit пdical €жЕп, сч
еvаluаrеа indicatorilor de caliиte, accesibiliиte 9i satisfac$ie а poputaEiei dеsегчitе;

1б-з. асоrdаrеа suроrtului consulativ Ei metodologic песеsаr iп imрlеmепиrеа politiciloг qi

рrаgrЕп€lоr MiniýErului SЁrrйtЁ}ii ;

16.4- coшdonarea аýivitf,lilor de asistcn$medicaIf, рimай in штmfrtшrеtс domenii рriоriИrе:
lбý.l. пý{i]Етýа sir*ý{ii, prBrнrirea qi profilaxir пrаlаdiilог,
l 6.4 .2. prevenirea ;i сопtrоlui bol ilor netransmisibile;
16-4.3. Рrеvепirеа 9i сопtrоlчI bolilor tnaпýftiýbile, inclusiv а fubэrculozei,
1б.4-,+- ýаtйtам mашеi qi соцЯlчlчi;
lб.,1.5, snlfu rc,роашнП qi рhпifiсаreа Ъmiliei;
t 6.4.6. sёпёtаtеа mintalЩ
16.4.'I . saniиtea tinerilor,
l$.jl.ý_ dtф саа servicii & irrterveфi tirвpurii copiilor еu €rýta ъ5 ani, crr *dЬяfti de

dgrдоlИе" inclusiv сч dizabiliЯý sau risc & щiЕiе а ffiоrц
16_5- &siftэкв mlaborfrrii cu iпstitr$ile пшdiсаIс din fдтitяiч drrinistrativ саrэ рсgxsаzЕ alte

ýp,rri &asisten$ mdiglЁ, iп чr*rеа rreiprestýri integraъ а serviciilor;
l€6_ аsоr&rcа ýEpart*llri ,rýtфlоdс iB аsigrrгазеа ýaliИsi qi sigшanН serviciilg, iэctжiv а

cclor dc lаЬrаЮr Ei diagTrostic;
16-7- огgапizатеа periodicE а $inplor Gormýre сu to{i pfestdorii de asistcn{n rrcdiФи ргimагй

din rаiоуr/sкtоr, iпýu exayrrinarca фшiЁ}ilот & ýrtЁtаtе puhlica teritoriale, аlralizn



рrеfilrrгilоr de ýnЁtate qi а смurilоr de шогtаliВtе, inclusiv а cazurilor de сазсеr qi

tчЬсчlоzй tardiv depisИte;
16-*_ *ghсаtщ *mtia qi gmегsriата &lоr st*tЫicc шdiсеlЁ 1а а*Ё1 ]Ыirмi*t, *u

fоrmЕlflrеа еоrclшziilоr qi dаЬопвreа раршкilот carrc Ministеrut SfuбrЩii qi aufoTitii{ile

*ýiýiý*lаtr trfrlЬlосаЬ;
1б.9" moвitorizarea аsigurЁrii рршlаgiеi ctr mdiиmепtе qi dispozitive medicale iпtru realis*rea

Pr*gIаmelor Nфоrrаlе ds ýйrЁtate;

1€.lS- соошdшшеа retiviй}ilor & рошсrлаre а sfuйtfrlii Ф gЕýGгаtiаr€а infomra$iilor trптаfiсе
}п пiwl tsritffiist"

C*pitolul III
coNI}UcýRý ýr AD*ilINIýTRARE

17. АсtiймtЁа de sоmйrсre а iMSP -СЕF{ГRUL ВЕ ý.аýýТАТЕ ýОRОСА* vizeazh
ц*gilrаrее шавgнш**Л Фщапiд{iýЕl, firвrшiж qi de peffi 8 ýsryiýiihr dc ýЁr*tdе
de сйfiе institr$ie, fiind orientate рriоriИr ýрте acýes, caliate gi siguгап!Ё а aotцlui m*dical,
precýýl ;i р conti*rriйtв 9i integrare а sgviciilormdicale.

1S. ФrgшЕlе & mrrdtшre Ei аdmiпistrдtfirе ale IMSP *CENTRUL DE SАНДТЯТВ
ЮRОСД- slrrrf-

18.1. Fопdаtоrчl;
18.?_ Coпsiliul de Administra{ie;
tа.З. ýitxtorul;
l8.4" Vicodir*tmf mcdical,viccdirsotffid решtпrаsi*епРmdiсаliашаrrюi Ei copilului.

Sес{iшпе* 1

Fgпdдtоrul

19. Fфtш aI iMSF -CE}{Tft{lL ВЕ Sя}ýЁТllТЕ юRОСА* жt* CcrsiliшI Raionat
fuэса-

20. Fandatonrl аrе rrrrnЁtoarele atribu$i exclusivo:
20.1. рrорr:пе ýрrý арrоЬrе Мiпistеrцlui ýЁrraЁtii instifirilч rяоrgапizаrса sаu licbidarýa

ЖSР- irюlusiv а suЬdirлИшпilоr sale smfiшдlс {Снtrзоlе е ýапf,Шс. Сsпt Еlс Мsd;сilоr
de ýшiliq Oýcii}c fitfgdicilш dc ramilic" Ofiýiile dB SЬДнЬ}, сu iпсhfu in
Nomenclatorrrl presйtorilor de asisten$ mdicali Frrпай;

20.7. пчmirеаiп funclie а оопduсЁtоrului:
Эý_?.*- irr с*шl rcatidrii сшюrжцlrri рсйЕ fiш,ýа & dir*tor Сý r*ion*l it*.Ьa *ж*гgýrl

indilri{Ъr*l &mrюо&
ж,З. tаýJЕfu сs{ffiЬ fudivi&ral,Ё dB rпld сц vidfteйo{rll rпedigal qi viýdi{ýйýпrt рffit{ц

asistenla medicali mаmеi qi copilului, рrорщi de dirесtоr;
20.4. irlcctca:й гароrtчrilе de muпса ate dircсtgцlui" йcdiregtgrrlui medical pi vicedilкtgrrrlrri

prtlnr аsistепф MiGaH а шumеi $ copilului= iatýmёiurilе pevýzute de tegislфe;
?0-5. le еryirлеа tcmнlrrlui dc 5 ani- fiшqiа de шldшсftоr (diffioг/'rricediredýr rпdiýаV

ъ-i**irе*tсл:! р*ltгв *siste:rg mdiealfl а пп*шеi ýi *ýpilцlili} at iпstitчЦiеi &чiаs чаgкй
е dтýЁ {}Ti*t ргсчс*тi *опtгате srяrt lgvitý * nuliate;

?ý.ft ýtabilчt* реrf*rэ*ая1*1* irзсliтiduýtg;i drgmil* salжialg ale эээdr*Еtоrilоr irstiа{iilоц iп
cяlfgýrigte *в l*gislaýц



2аЗ. aplicё stimulйri qi sancliuni disciplirнrc реrюапеlоr cu func$i de сопdчсеrе mrgajate,
сопfоrm prevederilor Codului Muncii g altor actc normative;

Ж-8_ WФЬа оrgапigrаmа qi st*ele & реrsшl ate institщiei;
2С,9. trапmitс fuшfii din аdпriпistгагеа Eondatorшlrri iп gýýtim@ ФоIюmiсfl а institфei, in

ъеzа wltгactufui е сgnоdац
20.10- аРюЬё tranzaclii сu реБоапе tеr[е, а йrоr sчmД dефрqtе 25% din sumа mijlmcclor

fiпапсiаrе planificate pпtrrl а fi асlдrrчlяе ds GаlrЕ institцie р parcursul апului c$rcfit de
activiиte;

20.1l. ШшdоtmЁ ФпfiлсtЁЬ de lос{iшdlоurюd* а hлrчrilоr ýi illcipffilor, а treoeTii la
chelfuieli а mijloacelor fixe qi а чiпzйrii mijloacelor fixe neufiIizate iп acfiviвtea
instituliei;

Ж.I2. ф аIОф mijlme fiпапсiшс ЬчgýtшЕ репtпr invcstilii iп in@ia,
rЕGФýtшG{iц rcрrацiа сарiЫf, а cdificiilor, рrоGчrаffiп r*ilаjuIui costisitoг gi шijlоссеtоr
dеtшlsрцгr,

2а.в. suрrше сопfiоIului activitфi|e сurепtе ale institugiei, iп рrоЬlеmе се ýlп de atribu$ile
acestEis, irюlusiv фп solicitarea de iпfýrmфi, actq explica$i, гsроаrts de activiate etc.

2t. DесИilе Fофюrцtчi" iп рrоЬlеmе ш ф de аriЬфilе ffiаrЦ ýчпt obligato{ii perrtru
ошfrосrеа g; рusшrclо ol fmrc4ii de rispmdrc ate illstit4ici modicogliиre prblice.

22. iп caz de necesiиte, Fопdаtоrчl este in drept sй adopte 9i alte decizii rsfеritýýrе la
activiatea institЩiei, iп сопfоrmiИtс сu lqgiýlatia.

Sесf;пм 2
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23- Coпsilial dc АфлiпiýЬаЦiе sýte оrgаmul cotegia! de a&rrinisrare gi sчриачефсrе а! ffýtМЁýi
IMýP -CENTRUL DЕ SдNДтАТЕ SOROCA*, иrе repreziпtii intercscle *amlui, iqi
Ссфоаrа жiчiиrcа si ýЁrGiЕ ailrih{iil€ salc in ошfgmiВrc qr Codul ciйl aI RrylblЫi
Moldova nr.ll\7l2\a,Legeaocrotirii SппёЁ$ii пr. 4l l/l995 9i prezenful Rеgчlшпепt.

24. Соmропеп{а consiliului de Administratrie sc descmneazfl prin decizia Fопйtоrului, р uп
tEfffierl & 4 ani.

25. CФýiliul de Administratie aI instifulici mсdiсо+апiипс pblicc de asisterr$ modicalё
цimшý еме mlrstitцit diпcirri пнпЬri сч &q* de v*
25.1 prepdinte, реrýоапа responsabilй а Fопdаtоrцlui-
25.2 rерrсzспtапt al Ministcrului Sйпftйtii;
Z5-3 2 rеРrwепtапtri ai colectivului" inclubr al оrgапizаlН sindicale а inýitфei;
25.4 щprýreпtаш al шmшпitrцiУdiаryоrei;
25.5 secretar al Consiliului de Administra$ie - ftй drерt de vot.

2б. МеmЬru al Consiliului de AdmiBistгa{ie сч drept de чоt пч poate fi:
Ж_1 diгесtоrчl;
26J рсrsшlе cu fiшqiе аdmiпistгаЁirй din Gadrul instit{i€i ýi de gýsti(пиre а bugctutui
iTtstitЩici - чiшdiтэйяii" шrgrrisml- qЕt ýolltaЬtlrl - q*t pful р achizi,tii
26-З ргsмпз ош о exprierr{ý & mrФ тэаi micý de З апi;
26={ рrsшж cеýctаt$ рrяL/с+яfuпае реrltпr iвfracýiurri ýrачс, irюlusiv & *огrrgiе, ou
апtооеdепtе реrвlе" аlЪ rcsriqii сопfотm }вgiýlatiei.

27. Рпеgвdiпtеlс Сопsiliului de Аdmiпisftафе se dяеmпсаЁ рrlп act тюrrтrdiч al Fоrdаюпrlцi.



28. Reprezentanful Мiпistеrulчi SйпйЕ$i se desemneazё фп оrdiп 9i poate fi aЁt fimсgiопш
public anЯat al miпistеrчlчi, cat Ei о аIЁ реrsоапЁ din sisternul de sйпiИtе саrе rергеziпй
it*Tesete miпistsrцlшi (mеmkв sl Сшriýiilоr & spccЫiEte аlе Minist€firlýi SЩi|
rерrеzлпtаЦi fli Ыiшtшi academic medical ctý-).

'?9. RеренtШ,Шl mlвctivufui imЁiЩiei шюdicoglike trЯЯiф de aýisнй medicata prirfiaI*
este рrорчs qi votat la аduпаrеа gerвraН а ооlесtiчului instituliei. Condigii obligatorii de
iмiпtarc - studii suprioare, еryеriепý de murrcý iп аdгчl aýeýtei institu$ii ds mir*m 3

ani. RещwИпШl organialici ýindicale din iпstчýс poate fi щсdiпНе" чiсерфiпеlе
sац al пýIйш ;xoptý Ei vФt la аdrmдrеа оrgшizаtЫ-

З0. Condiýii pntru mеmЬru reprezentant al diasporei - medic сч activitate in instituýie medicela,
$iirЦificbmedicaИ sau сu рrоfil aýademia medical de pestc hоtаrе. Репtru а deveni mеmЬru
Пl Cý'ýiliului dý Adminisha{ic реrsш Бuie sa deprmý о G€rere in adreýa Жtarr*li ia
care sil rпспfiопис instifiSs pentnr сшв оSсаzfr" CV{il ýfru ýi sorisoarca de motiTaSe.
Fffirцt ча pfilica ре Fаglпа sа чrсЬ lis*n fuKimЦiilor саrе igi fоrттmЁ Co*sitiite dB
AdministraEie, invitalia de aplicare репtrц funclia de mеmьгu-rерrеzепtапt al diasporei qi
datelc dc сопtдst la саге pot fi depusc cgтi|e qi va сrв о bаzi de date сц rерf*пtа*F а
diШPrei care qi-аu manifýýtat iпtеrеsчL Ь чrша anatizеi &sarelor depuse" о comisie cfeatit
dCI Fmdаtш rлlа aIry рспýmпа сц ccle mai rglеrrшrtс oшrpШlte рrоfкiошI,е рЁпtru
institugia daЁ, саrе рriп act поrmаtiч va fi пrшrritй mеmЬru al Consiliului de Adminisra$e.
in саzul cind existii mai multe cereri репtru о institr{ie, Fondatorul poate рrорuпе
жdia*ýilor о аlЁ institu$ie medico*шitaй рЬ|iGё diп sчЬоrdiпс.

Зi- CФdisi репtru mсmЬrч rерrсuЁпhпt al colmmiНfii - sfr}dii srrprioare, constifuie un
пmfrеj ФmреНхFk qi ехретiеЦr dB mrmЁ iп dопrсrriчl nпedfual, juтidic, есошоттriс.
Repгezentant al comunitё{ii poate fi liderul comunitфii locale, rерrеzепtалful asocialiilor de

РСiеЛli, sшieýýi civile, mediului aca&miq instituliei de iпчйgёmПлq фяrаriэi etc.
IП*iаЦiа mdiсо-sапitай рlЬliеЁ п pblica р pagina rмeb invitatria de aplicare pffitru
ftЩia dB mшrЬш*rерешlШt al сшlшiЁЦii_ .|лr, limiЁ de dсршнс а арliсацеi Ei datelc
de contact ale prsomrei геsропsаЬilе desemnate рпп ordinul сопdчсйtоrцlчi, саrе va
rеСеРliопа сеrеrеъ la саrе se atagcazi СY-чl qi юrisоагеа de motivagie а candidatцlui.
Se**ýa mсrrrЬпrlцi fеFtzяяИпt al соmrшiЁЦii se fасэ е inýtim+ia mоdiсаlё ýв ý*1It ,ý*ei

cofrlliýii de sclшtnre qi чв fi inainht Mtrc ароЬrc lаfопdtЮr_
З?. SешеИшI CФýiliцlцi de А&пiпislrаlЁ еstе rrrr angajat al irstih$iei пюdi+маiаг* ц*liсе,

Сu resPnsabilitёS de а duce lчсЁrilе de secretariat ale Consiliului. Este selectat de cýtre
Comsiliul de A&rrinisИЦic !а рорrшаm mсmЬrilоr sý€ýtцis рriп atingerea чпчi ccnsens
simplu SеаЁhrчl C.ooýiliului dосшпепtеаzf, рiп рrосеsе rrerbale lrюйrilе Comiliului de
Аdmiпitrд{iе" iЩс agвr,da Ф IпOiФйo}Е de dвcizie ate C,onsiliului de A&пilristгatie, le
РrеziПtЁ preqedintelui qi mеmЬrilоr spfe арrоЬаrе Ei sеmпаrе, рrефtе;tе рdiяlеlе
Consiliului de Administrafie, duсе alte lшйгi de sесrеиriаt.

3З_ Ъf;erTrkii Consiliulrri de Administralie:
33-t- сшtfrс*саd dcclшaýia рс рщiа йs1пшdсrс pivfutd аЬmр iпсоmщiЫtiй$iiоr 9i
ýwfriсf,ýlfi de iпt€тЕý сlr glrпiпiýмis ftБпih$сi рrесшпr Ei lipя шt*mdэr pmtc Ei de
intcgritяte" iп coafmmitаte cir mФ&lul Fýffrztfr ?а Arrexa la prezentul Rеgчlаmепq
33.?- Foarta Яд;щr*яс fatё е ftýЁtЧiе Fспtrrl рr*jrdi*iile cauzilte dic аdощеа
dссИilоrсц abateri dc la legislalie Ei iп dctrimentrrl iTrstitr{iei.

34" Fшdаtотul rerroci calitatea & mеmЬrч al C"onsilirrlui dc Administгatie iп шгmilоаrсlс
cazrri:



З4.1. iпсйlсаrеа de сёtrе mеmЬru а legisl4iei;
З4.2. ехрirаrа tеrmепulчi de аflаrе iп calitate de mсmЬrч al Consiliului de Administгafie;
З4.З. lichifu institЩiei;
З4-4. lipa do Ь З ý€dintý consectfrive ale Consiliutui йЁ чп mоfiч iпtеrпеiЩ
34.5. alE motire rcflectate dЁ dul kвl.

З5. Consiliul de Administra{ie аrе urmЁtmrеlе аfiЬulii exclusive:
З5,1. examilrarýa gi арrоЬаrеа ýfta*Bgiýi de &чоltаrе а IMSP qi inaintarea Forrdatorului а

popшilor de dcmoltare а жtсiц
З5.2. eшmirlnrea fl ooordorrдrea dбyimlui de чепihшi Ei chelnrieli (brвiшss-ptan},

mоdifiсйгilоr acesfui4,
35.3. ехаmiпаrа gi арrоЬаrеа рlапurilоr апuаlе Ei а rароаrtеlоr de activitate (trimesпiale qi

*зtвlе) fllý inýtihЦiei cu реzспНа ffiýtoTa Fофtоrчtцi рпtз iafaTTmo;
З5-а- ароfuеа рlшчrilоr de achiЯtie а brrrrrrilor, scrviciilor Ei |ucr{rilor, qi asigurarea

Iffiificf,гii tffiýршýпtýi рrоdrrilоr dý fсhiuiф prfiticf,;
З5.5. examirrarg 9i сооrdопаrеа оrgапigrаmеi ;i sBte|or de рrsопаI;
З5.б. арrоЬаrса lisвlor dc Иrifаrе а sаIшiфIоц
35.7. ýabilirea чоlчmчlцi & lrюrц рiп сr.mчl решЕч рtsопаlчl de corrdrrerc;
35.8, Елаmiшrваqi GооfidФшЕаrwвlшпепЕlш iпtgпе се Fп de actiйBtea irýituliei;
З5.9. iпfогmаrеа imediaй а Fопdаtоrчlчi qi altor instimgii competente in cмul dspistýrii

аЬаtеrilоr de la cadrul legal iп activiиtea instituliei;
Зs.tt}. ex;rmimr@ rариrtеlоr Clr$ii & Cmrtrгi, IпýрсtЫ fiaarciac, CсEqжliei

NфшаIе & Asigmari in MediciЩ Consiliutui NфопаI dc Evalrmre Ei Acreditare in
Sfuйае qi r аttоr оrвпе de ФrfrгоШФ.lrвв qi арrоЫеа Рhпцlчi dE aФiшi рýт*rч
iпlituтаrеа neconformiЁfilor identificate;

З5.1l. iпаiпtаrса сйtrе Fопdаtоr а рrорчпеrilоr рпtrч rэdrеsалеа situaliei i* cazul
conмrfitii &ficienýlor in aнiviиtеа instttфci

З6- ýФdinýle СФýiliчlцi de A&niniýilatie pot fi шrdfuare sац srrtrаоNdimrc gi pot fi oTganizate
cu рrеzепtа mеmЬrilоr fizica online sau in fоrmаt Ыbrid.

З7- ýеdiщеlе оrdiпаrе se сопчоасб ccl рцiп о йtii iпtrimеstrц
3*. ý#iп!еlе ехЕаоrdirвrо se сопчоас* & dlrе рrв$iа* orysiiiцfui ta:

З8"l. inigiativa aesfuiq,
38.2. еrвтва а *l ц4iп 3 пвmЬri ai Colшiliului & A*ninistra{fu;
З8.3. сеrеrеа Fопdаtогutui;
З8.4. сеrеrва dirссtоrцlцi instifulici.

З9. L& рdiпцеlе Сопsiliчlчi pot fi inviиte репtrч dlýcц{ii gi alte реrýOqrrе.
40. Счшrшчl rжаг рGпtrч dеýfi$гаrea Comiliшtшi de Aftliniffiatie este рчоr{а а З

r*еmЬri.
41. in cadrul pdinlclor Consiliului de Administra{ie Гtесаrе mеmЬru deline uп vot. Nu se

*ýite tгепýпitýrеs votulrri чпчi mеmьru сйlrе шп alt mеmьч al consiliului sаu cýsrt э Чý
pcrsmne

4?, Deriziib C-,msiliului dc Аdmiпistга{iв sc adopЁ сu rrоfirl mqioтiЁtii rTвrTrЫitoT шпsiliчlui
Fezenti la pdiв$ qi se сопsоmrюаzЁ iB ргосеsчl чеrЫ al pdinlei.



Sес{lчпе* 3
сопdшсеrв

4З. Ifu{ýP *Cý}ýTRUL ВЕ SДЖДТДТg ЮRОСА* csa adminisм dЁ sйftЁ direcior
а&:liЫсцЙýSцl de gýSiшlа]e ешrпrпiда Ei еиrdчs* opеrаti€ а ftýitп{iBi,

44. Direotorul IMSP,,CENЖUL DE SАТЧДТАТЕ SОRОСА'Ъstе numit iп fun+ýe:

44. t. с.опfоrш Оrdiпцlвi Minisвflrtui ýr#tii al RepuЫicii Moldova ж. 4З8/2024;
*5. }irссtоrц| lMýP *CENTRUI DЕ ýДЖЙТАТЕ ýOR0CA- аrс urrпйtоаrdt ffiiЬфi:
a5-r rcрсиiffi iшrкscle IhДSР йв ршrý, fo rela{iile сч реrsоапе tcrfc;
45.2 жigurЁ executarea actolor погr*аtiчс, oTdinelor MinisterцIui SёrrёЁ$ii, drciziitor

FопdаЮrului gi ale Consiliului de Afuinistratie;
45"З ***ЬеrаzЁ shаtqiа ds fuoIMc si plmцTile gruale & activitate ia сжф св

furшешЁсIе & potitiei паliшlе din dolTleniul ýafýrй{ii ф le рпr*iпЁ spe aratrinare
qi арmЪаfrý Cg*Biliului dB lt&lriпitrЩiе;

45.4 elaЬоreazё qi prezinti, duф сооrdоrваеа сч Consiliul de Administraýe- ýpre ярrоЬже
Forrdatorцlцi сrgапigrзmа qi gtBtcla de рrsопаI ale IMSP _,CEýTRUL DE
SАШАТДТВ ЮRОСuf, mпfоtm normatirrelor ýtabilite & Miniýtfirl ýЁrffi*ii;

45,5 elabrcazn цi FziпЁ rryошЕlс trfuB*iale qi шчаlg pivfud аgМам IMSP
,,CENTRUL DE SДNДТАТЕ SOROCA'" pntru ехаmiпаrе qi aprobare de €Ёtте

Consiliul de Administra{ie;
4s.**r**lizffizn riscrrrile iц ralianв Plmrвilor шrц*ls de ac$iвni $ propнre rfi#ýýi Fffiа

elimirrmtr€ýtsr4
45.7 аsigкЁ TtaliaTBa ofi*rol{r{ui irrteTn , rmтdtoriarea irdiсаtэrilо{ dc жtiyiвte,

ацtоеvаIцаrsа qi imbunйtii{irea сопtiпцi а caliЁSi sеrчiоiilоr mdicate р,*зЕtе,
iTclTsiv moaitoriaarea coпfcrrniЁlii Ei cficieвtei proccscloriBstitB{ionale;

45.8 ЖiguЁ ткрсаrа рrоgrаrвшlцi & щtivit*te а iпstitrЦiei" ргссеdurii de рrоgrаmаrе qi

*щ,dаre а sgvНilor ldiиIg;
45.9 *siguri оа serviciile сопtrа-рlаЁ репtru serviciile medicale acordcte de Tncdicii

special$ din iпstitфе suШ pтeýtstý iп strictji сопtЬrmiаtе сu actele поrmаtiче,
жHtаte dcш iR casa irrstituýei сщfgrý рreFшiIот din Caвlogэt Фiffig ý*icc
арrоЬЬ & Grrчеrп;

45.t* ggtttte*d ýо{ffiЁ, fuuri, stibsrвad pшoсlrтit deýýtd{Ъ Фo{*Ei ia Жrкi qi
gesfioneazf, mijloacele fiпапсiаrе ale iMSP ,"CENЖUL DE SДNАТАТЕ SoRoCA";

45.I 1 deleagý= ?в Ь*zi de рrосurё- *rюlе irnpu*rrriciri gi altor aпgajati ai iastitцfiei;
45- 1? frrcЬЦ шоdifitfl susреrrй gi iпffitйй ýonaaýte iпdiчridrвlе de mчпсЁ сч ааgаjфi

ШДSР *CENTRL}L DE SA}.ýATIITE SoROcA- тWбпil рошdшilе *biliв de
Соdцl Muncii;

45.1З арrоЬЕ devizul de venituri gi ctвltuieli {busirrcss-plan}, рlапul de achizi.tii qi

tttodifiSTile *еstоrа, duрЁ сооrfuяtа сll Corвiliul & Administralie;
43.14 рreuiпЁ Fmйtorului роршыi trivind ffiчrа trёmitroric1 reоцап;zаrеа,

тtртэfrr*rc= {эffirýЕrýtiц ыdirdcrca, rel*ilfiýs drnid, ýeвrвa Ь ffa*eti а
Ьзя*ril*r, s*hirпЬr* sdiцt*i qi * &жrrэirii iяstitЦiei;

45-i5 аsig*r* :r*ijlжelm fic*cýierý qi admiзis*ar*a F*irrl*rr;r*l*i p*lio,
**farrrr piTrcipiitor brfiýi guvcrdTi, рfесlýý gi аtпаgеrеа de paiecЫfonduri
iav*ti$onlc sшSimсr*аге:



45" 16 este rеsропsаЬil de ачtоrizаrеа sanitaй de fuпсýiопаrе qi acrediвrea insýmlici, in
condifiile prevбzute de lege;

45-17 твеосiszЦ ssmмza qi pofftn Ёrymdffý prrfirr corмde & аоо*&re а аэфi
mdiвte (de pirсýtr!ý а serviciilor mediсfir€} сu СNАh&

45.t8 тrýgоýiаd ýi fucheiý, iп пrштrе}е furýitrr{id, rcryfui е соhЬшше qi/Mu wffKte сu
alli furпЙоri de seМcii рйru аsigчrаrеа continuiйfii асоrйrii жisten{ei mcdic*le;

45.19 asiguý indeplinirea dесИilоr CoБiliului de Administa4ie;
45.2S жigtгi organiurt& соотfutа F рrеýtаrýа sgrлiciilor medicalc соrrfоrm

РrоеЕmцlчi шпiс al aýigrшйrii оЫigШоrii & aýiýfiErФ modicali qi Nоrmеlог
metodologice de aplicare а Рrоgгаmчlчi unic al asigurfii obligatoгii de asisteп{ё
medicalЙ, асtеlоr поrmаtiче de sИпdаrdizаrе а seМciilor de siinitate si iпsгцсtiuпilоr
ФоЬаrý & Ministcrul SЁTrýtýlii;

45-2l ш;gaпtzrяй sчрrtчеgfrеrса риsооrelш cu maladii c"rcnice пс*rапmlistЪilе, яtit de
Сftrе пшditлl de fаmilЪ, cft ýi dB ourrlпr сц modicrrl spreialist & рюfil, рfiЁrч
Саzцrilе се dефрsс соmреtепF medicului de familie, iп conformitate cu actele
*оrmаtiче;

45-22 irБtifuЪ qi аsфчй &чоltаrеа sistemului е mаmgрmепt al ealiЁtii scrTiciilor
пdiсаlс Ti sigшrшм расiеfihйшi рiп imflсmmfuеа rehnologiilor mоdеrш, асtеlоr
ПОгmаtivе de standardizlte а seгviciilor de sйпёtаtе, gesfionarea risсrгilоr, auditulrri
mcdical iпtещ ечаlчаrеа gradului de satisfaqie а ЬепеГrсiаrilоr serviciilor
i*оdiсаtЫFiел}ilоr s aTlg&ja$lo{

45-2З irýitrie $ соопdоrrеаz* coftýiliiЦ cmiffide Ei comiýilc care frmqioneazf, in eadrul
irrgtih{iei, iпslшiч aýigtпfl IЕFзепtапР qi pgrticipffea iп coпrisiile tsтitorate
intersectoгiale;

45.24 estc rсsропsаЬil dc сdrюаliа msdicala сопtiпчй а реrsопаlчlчi medical;
45-25 pФrtД r5sрчn&rе diýcidinara" adminisnrativE qi pnala репtrч irкДlсаrеа prevederilor

*dш nmnative iп gпsfiiшшеа divimii еоопшrfuо-fiпшсiаrе ýi щffitive aIMýP;
45.26 emite ordine Ei dispzi{ii, in limiИ competentei, obligatorii рпtпr toýi sаlаriфi IMSP;
45.27 orgaпtzBazl сопfеriп!е, scminare qi iпstrчiri la looul de muпсЕ iп ргоЬlеmеlе actuale

*le mdiciпii ýi imfrзrrrепКса аЯсlоr поrmаtiче & ýtanйrdizarý а ýФ,*ЯihЕ *
€rйbte" irclrkiv а россdшilш opcraJionale stanaara, asiguй part:ciprea
pcTsшBlului llrеdical la corrfкiФB rв{iolвh qi ftmeT]Btisrnle, facilitead ýсhimЬшt de
Ьuпе рrасfiсi in саdrч] noilor prteneriate;

45-28 asigМ organizarca qi рrеzяпhrеа subi*tclor rеlечапtе ряtru discu$e, atit la
pdinple & 1rюrч аlt IMSP -CEIITRIJL DE SANATATE SoRoCA-, c*t ;i ta
CorБiliul mФdiýal teritorial" drцf,сяrп сопrlЪчiпdаýtfЕl h шdоmrса Ei diseminarea
еfiсiепй а informafiilor dcciziilorimportrnte репtru funcgionaTea institugiei,

45.29 este responмbil de рrоmочаrец consolidarea qi сопtrоlul inteфйgii institulionale,
imрlеmе,rШпrеа stardar&lor & €tict 9i intýgriаte рrоfеsiопаlý, тrщrisrirвrа
Шiшrilш dc щчспirc а risсшilш dc ошrЦiс" рЕФm gi ýporfu€a coйiшii cchipei de
ýвЕjф;

4ý.З0 este rеsропмЬil & сgпtrоlul iпtеrаrrшмgегiаl.
46. iП Gazrrl cýsld fuэкliа & dirrctgr &vire vacaglй ori iп alte саzrrгi d€ abýýrtЁ а acestriia"

atriЬЩiile **зтrdrюЁtоrцlr*i iпstitqbi stipdate iп рrвzепful Rсgчlаmеп! рrесum gi alte аtпЪulii Ei
iшрrtсrпiсН ale сопdвфtопrlшi iпЯitrфеi рrсrлЁшtе de lqЪЪýе, ýчпt dclegatc ргiп act
афrтiтlistгдtiv dc сitrе Forrdator ýscdire*toTrrluiJrm*i *ltе рстsшrrс, dчрй сяz_



47. DirесtоrцI IMSP este supus ечаlчйrii шrчаlе а реrfоrmап!еlоr profesionale ;i nivelului de
indeplinire а indicatorilor de рrfоrmшй а aнMйgii institrцiei sиbili$i in sаrсirа acestuia de
сýtпе ýiаistсrцl Sýrýffiiii, iп сопfоrmiМе сч tеgЪЩis-

48- ь afiivibtвa sa" directorul IMSP сý de nivcl mioml este asisht de lriсdir€dот mcdical.
49. \frсgdirзс*шr{ medical еsЕ пцrпit ftr fiше$е рЁrýmпа li а fgr&ffiutui

(рrсqеdiпtе de rаiопl la рrорuпеrеа dir*{orutшi IMSP _CENTRUL DE sАtчАтдтв
SoRoCý,.

5S_ Vicedircctmul medical estc rеsрошЫl ршЕЕ rctiййlile се Ф de щеstшса sgvНilor
modical,c щ attе actiйmi пttlrа8ЁriдЬ iп cadrul iп*itЦъi, iшlrвir,r:

50.1. аsiguri orgaпizarea gi сооrdопаrеа procesului diaposfic----ctlгativ со*fоrm gсtеlоr
normative gi iпstruс{iuпilоr арrоЬаtе & МiпЫеrul SarЁйtrii pentru activimea o1inic6;

58.2. *ýigma шgшizша рпеsЫi scrrriciilц medigte iп чоlrmul prevйant е hэgгýrtul
{.,Гnic al аýigrлЁrii оhligпtоrii & asis*cnP modicatfr Ei Nоrmеiоr m€*odФlogice de
aptiýflге а Рпоgrаmчlчi Uпiс, асЕiоr rrоrп#iw de stшdаrdizате а servicii}ar dЁ ýf,{#аtЁ
(фiduгi ргасfiсе, рrоtосоаIе cliпice" stапdаrdе medicale, algoritmi de condBitё),
арrсЫе da Мiпistсrчl Sanatilii;

50.З. аsiguй moniЮrizarea iпdiсаЮrilш de aýti\.itаtý irюlusiv а celor prirrind меýu[,
ШttiпцiНreъ caliИtea s sati$aЦit Ьеrrefiсiшilоr а gйdiviziunilм счrаtiче qi

iпtrефпdе mйsuri concrete репtrц аmеliогаrеа асеstог4,
50.4. evalrreazd caliatca asistenlei mcdicalc prestate prin organizarea auditului modical

i*týrrr ý particiЁ la asigunaTea ршului ф асrеdiИтс а IMSP, ta арйткса фEitg
расiсп;ilоr ýi lчсrаtоrilоr medicali;

5О.5. ffiigmf; divitrEa, elaborerzf, ýt FЕuiпЕ srфi* репftч diffilii, ýr*re qi
аrgжizеай pdinfele сопsiliilоц соmitеtеlоц comisiilor 9i аltог stuсtчгi ale instituliei,
corrform аtвЪщiilоr sиbilite & dircсtоц

50.б- С*е mpoltsabit de dezvotИrea рlашrilоr de actriuni репtrч implertrenarea politicilor,
Satщiitм la пirrcl de iпstitrЦЪ mienhtc sрrе dimiпцшеа risсчrilоr de corrrpxic din
subdiviziunil е subordonate;

50.7. mопitоrЙеаzi рrосеsul de inregistrare а pcienlilor ре listele de аqtериrе репtrч
ýчi€ii medicale costisitoare ýi шgщizgd рrоgплпаtrýа in timp шil, iз d*вw сu
irБtitr$il€ щШоаrc" asigrпf,nd аФffi шxim la acest tip dc sgvicii;

5O.t. aýigmý GryФсfuеа pevedeTihr шdulшi ЬпtЫоgiý al lшrfurdrd пнfi*аt qi
йrmacisfului in subdiviziunile sчЬоrdопаtе;

50.9. аsigtлй organizarca asistmgei modicalc }l сж de epidemii, conflictc mi|iвre, deиstre,
traýuti teroTistc, conflicte sociale qi altе sinngii & сrizб" pTticipflnd сц toate reýýýele [а
IпНшгаrса еfffiеlоr шЁýtоrд;

50.10. rйsprrПde de orgarrizarea acordйrii фmulчi фutоr qi asisten[ei medicale dr щgелlа
оriсirеi реrýоапе саrе se аdrеsсаzЁ la irrstitufie. рrесчm qi, duф caz, transferul la о
irýtitф modicъsanitaЁ spiИliиscý & pofit;

50- t t " сошdmеаzf; activl'Иtca de pevспirc а infccSilor aýociarc asistcпpi шrodicale;
Я}. t2, rticiЁ Ь еIаЬшаrеа роetmerilоr prl"fud flапчl de dczvotbTe а iп*Ъцiеi, flапчl

sýiral & imЬчrýtЁ{irе а calitýtii *rтiciilor m*icale 5i sigзranlei рсiеяli}оr, асЬйiliа
& dispgaitiva ccbipmente rrkd;calet rюdiсапеяtе Ei mаtсriаlе sanirare;

5о.lз. moTtitoriжzЁ Blitаtca scпriciilar mеdЫс асоrdаtе la пiуеlul inýtitщiei, irкlusiv
РiП Стаluаrва qi aпaliza grаdrllшi & sаtisfафе а Ьпеfiсiагilог ssrviciilor de



siпЁtаtе/расiепЦilоr, mrgajalilor institu$ei qi еlаЬоrеаd imрrечпё сu ýýfii de
sцbdiviziuni, рrорчпеri de imЬrпййfirе а асtiйtфi medicale;

5Ф.14. еlяЬоrcаzfl рlапul & forrrвte Ti реrrеqiшатв а peTsorratutui medicat.
5l- Vidirесtогчt рспtгч аsisВпР а пýmеi pi соfitчlчi esfie пчmit iп funqie рЁrюsпа

rcýpmýabili а fшdаtшrilцi (prBqёdinE de rзiшr). Ia рщшкrеа dirgсtшчlчi IMýP.
52. Vicedirectorul in asЫen{a medicaН а mаmеi gi copilului este rеsропsаЬil рпtru

ac*iyitД{ile се fiп de реsВrеа seryiciilor mdicale &stimte asisвnlei medicale mamei 9i
ccpilutui Ei dte асtiйtЩi mапяgеriаlе iпфцl imtitц[iei" inclusiv:

5L l- mоrdопсаzt, пюrritогizлаzf, ýi аоой ýФоrt шкчlffiiчqпеfiоdiс irмitrфiloг rrdicale
рrimаrе din teritoriul administrativ ре poblemele се;iп de asisten{a medicalЁ mmrrei 9i
copilului;

52.2. жigлй orgilnizma 9i сооrdапшса щшчlчi cдnýцltariv-diagnostic ffift @fýi ýi
cc{Яlului de сйrrс instifuSiЪ mсdiсо*пiИrе рЫiс din tcritoriul adrrrinistгativ, in
mrrformirc сч ffirЙrdеlе, пшlпilireЬ Ei irffirx{irшrib Мiпistспdчi Sf,rйй{ii;

52.З. Brgалizr;azЭ prestarea serviciilor mediи|e mаmеi 9i copilului in volumul gi caliяtea
рrечйzчtс iп Рrоgгаmtl Unic aI аýigrгtri obligatorii de asiýtený mdicalý 9i Nоrmеlоr
mcФtotogice & aplicarc а hogpaпrului Unic al asiguйrii obligatotii & жisitenЁ
пdiсаlД, in асЫе пшпаtirrc dc *Ёandildime а sgviciilш de sfuйhte tфld,ri pactice,
protocoale clinice, standarde medicale, algoгitrni de conduiЁ) aprobate de сёtге
Ministerul Sапйй{ii;

5ZA. *ýigýrа еlаЬогата рIашrilоr & mйsrrri organizaroriш 5i cBlativ-pэfil*b *!Ег€tе,
шешirc sё realize:c асfсlе rшmativc alc Мiпisвrшlчi Mdйfii in чеdеrеа аýigurдгii
rq*цпrшlrri qi caliЁ{ii scrvicifu pвsИtB oopiilm, adolesнrlilor, rФЦilof, fетт*il,оr,
grачidеlоц lйчzеlоц

52.5. eTalueazй 9i monitoriT.Bй пiчеlчI 9i caliИtca asisten;ei mdicale acordaв ссрiilог,
afrleýcentilCIr" fеmеilоъ gravidetor qi lДчасlоr din teritoriul sцЬоrdопаЧ

52-6- оrЕшiЕаzf, 9i sпщчеghеаzЁ IЕýресf,шЕа aMdor nfrIltfrive' inclusiv ltsросиreа
drерfurilоr copilului 9i еlimiпшеа discriminЁгii femeilor;

52-7. оrgапйеаzё qi evalueaй calit*ea srryгачсфеrii profilactice ýi пiчеlul asistentei
ETdiBIe acordatc copiilor, ferrrýilý" gravi&loT, lýчzеtш 9i *lЫýilзr, crr
сlаьшш,еа rядsrгilоr iп чсdегrеа amcliшfol'i situa{ici din dmeniu in саdrчl sisterrrului
dg siйffiе dinteritoriu;

52.8. чегifiсё corectitudinea trimiteгii copiilor репtrч exprtizare ;i арrесiеrе а gradutBi de
dizдhilitate,

52.9- оrgапimzЁ рrоgrашаreа la tmlament а copiilor in Centrele de Rwчреrаrе 9i
R€abilitшe, оопfоrm dеlоr nofmfrive;

52.Ю. analizeazБ in соmчп сu medicii dc familie Ei spciali;tii de рrоfil, ifl tеrmеý, fi*аrе
caz de mortalitate реriпааН" infantilf, qi mаtсrпi сu еlаЬоrаrса informaliilor de sirrtczЁ а
tt*шrжсаzшrilоrdе dsс€s 9i рорmе пЁsrrri iпtrчречепirса жtоtц

52.t l" аtg|Ьвпт--а nivehl mgtidiН{ii iп ilвtitЩiiIc dc iпrй.titm;frrt peqcolm gi решriчшiиr qi

ýýliciБ рЁfýо"пеlоr тrýpo{ýflbf,g edopвres 9i ir:nepirr&rea de mýýýi iп ч*rsа
авеýэйrii sitr:atriei;

S2"l?-сrgапizвшА corrfcrirrgs. sgлirкtiс irrstrшсtiче iп problarre ýе }ln & ocrotirea ýДМiаlii
ýаrаsi gi сýfЯl$lшi gi irr рrоЬlсuюlс аýtuаЬ ale mdicinii:

52-1З, рагtiсiрб 1а slаЬогsпеа prqgrаmеlоr се Fп de &mепiчl ссrоtirii ýanffn{ii шапrсi 9i
copilului gi supavsgbzfl iп рсяпmmý рrос,сsчl imрlеmепйгii асеstшц



52.14.соlаЬоrеаzЁ сч insfituliile publice locale, instituЦiile de iпчЁýmfut рrеgсоls ýi
preuniversitar, orgшiza{iile пеgwеrпаrпспtаlе ?п рrоЬlеmе се 1iп de осrоtirеа sanёЁtii
rтвIllei gi софшlui;

52-15"еlаЬопеаd pi рrеziпЁ subiege реffiч ddаtеrе iп саdrшl рdiп{сlоr Corкiliului
iЛodical, ýЁdiпSdФ dЁ luеш €*Ё.

Capitohl rY
C(}NSILýIE! C(}IиITETELE ýI C()BiýELE I}ш* CI\DRUL IýSTITUTIEI

53.IMSP ,,CEMRUL DE SАtитдтв SoRoCA" instituie urmёtоаrеlе Consilii, Comitete
qi Comisii:

J4- Comiliшl medicel" constitцit цiп оrdiпчl corrdrюfltomlui inýýa*i€i ir*k* tп
соmропспВ sa dioi de fшпiliс" m€dici ýpecialiýti" рwrш pcrsonalul Mical сч studii medii
*с. Pr,epdi*Ble Co{rgitiutui medical este vicedirectoTul Tnedio:al al IMýP ,,CENЖUL DE
sДнАтдтв SoRocA".

55_ АtгiЬчýilе Consiliului medical яmt:
55,1.analize*zЁ si ь fuizii iп sitrвф exis*яrlei шюr ca,rтi medicale раrtiсчlаrе (сЕшri

щtre ое rciýi ap[Bсrt.тEa duiвi Micabk
55.2. monitoпzeazй caliatea asistenfei mcdicale fuгпizаtе in insfifu$e, inclusiv examigregza

ptiliile qi, dчф caz" рrорчпе mёsuri disciplinare, duф a4
55_3- кюпitоrizеаzЁ 9i чеrifiф Fеsсrisr€а raliorraý а rTrodicamaЁelи ia ffill

pcicnlilm сч difuzarea informaliiltr lФоЁýiшЕ pescriaii соrес*е $ reglemcnйTii сirсчlфеi
рs*ýЁlfr mеdй;аmе*msе iп iпstitu{iэ;

55"4" asigurf, identificarea, gestionarea qi rароrtаrец iп mod activ, а ечепimепtеlоr яdчеrsе
gi incideпtclor medicalc, iп аdrеsа institu{iilm desýmnats сопfоrm dшпепiчlui do comptc*ý

55-5. imiпtеаzЁ proplreri de reviafire а politicilor qi росdшi орrаliопаlе din фч1
irШiПЦiсi Ь8ШЕ dc ftцrijiгЕs *i tгШmепшI medical, рФtrч а se asigula сf, ffiеа srmt in
с*псоrdапф сu cele mai Ьuпе practici qi standmdet.

#- Comitetпl de cticý ni deoпtobgb r€рrýziвЁ lm оrgan colegiat qi ея* Ks*i** ia
Tcdcrea garantfrrii prrerii iп v-aloare а pincipii|or mоmlе, dmntologicФ s & ifit€riate in cadrul
iЖ*П4iеi. Memb{ii fоmitеtчlчi чш fi пFdi(il pihdogi, aýiýteцi modicali, dar qi рвmпаl
*цxilfu-

57. АtriЬщiils Comitstuiui sшпt:

5?.1 оиmfuпrеа аsресtе[оr etico ale actцlui medical qi ingrijirii щiефtоt in smрчl
imhmffititii caliE*ii qi ýigш]апtфi scrrriciihr medicale rffi iп drчl iшgitrФei;

57.2 identificarea pi ехаmiпаrеа sesiйrilor sau сопfliсtеlог de ordin mопаl qi deoпtologic iп
activitatea inýituliei qi la soliciИrca Adminisftatiei, а mеmЬrilоr colectiyului, pacienfilor sаu
т#fi жtога" ОýG_lоr sач mеmkilоr Comitetului" аltоr instifutii;

57-З fiпаiписа sсsizЁrilш в уizвуй dФlе iпfшmаlе alc расiсшlilоr сftrе pcrsorиIul
кеdiсо-*шiК cri *raý:liш gi асНе е ffiffiliýgrc с rcmdfuii scrviciilor mdimle & эЩiме а
rrж folosýs мý эri*агоr аltоr spe*e сзте fac obiectэl вrюr infrюEiuni cёtre iпяitцiilе abiliate
{Сi{Д РА}, iB сажl ilr ýФс pcrýo*rrclc sФ*}реtеr*е пlr auжizd шgжюlе сФrrfsrяt аrihЦiil+т de
sсrчiсiц

57.4 аяаli,а, сu scoprl de а &tсrmirB ехistсп!а чпчi irrcidcпt de stiýб ýац а tmci
уэ*яgаЬilitilр etic*, iп spe}ft,



57.5 смцrilе de iпсёlсаrе а фncipiilor mогаlе sau deontologice in rеlаЦiа pacient- реrsопаlul
mdiсо-sапiИr ;i auxiliar din саdrчl institrЦiei;

5?ý ft#tcaTвa drэptrкilor paciet{ilm & сЁЕе рсrsопаlul administr*iv, ýdi*.энriЖ qi

апхiliш
57.7 аhишi ýav*ýiE dý сflýý pacigrЩ sаu реrчпаtul i€ra]tiý шреriш а$ryа рсгwвlului

rпсdiсо-sапiаr qi аuхiliаr;
57. 8 пеrеsрсsrеа dcmniйlii шIшпе;

57.9 tnшitorizarca Ei ечаlrиrи implшffiii actelor rrоrшаtiче вvizмй aýpcctul tfic aI

rel{iei lчсйоr шrodicalaacieff ýi lчсйоr mеdica|-Iucrfror mФdicfil iп саtrчl in*in{iei;
51.Ю геаlizаrеа educёrii 9i instruirii personalului medical in domeniul eticii medicale;
57.1l рrоmочаrеil чаlоrilоr etice medicale qi organizalionale in йпdul рrsопаlului medico-

tжiý, arвitim pi afrTrinisbativ at institu]iei;
57"12 fшлrrчIаrеа $ iшiпtпrеа aftrinisИпSci а роршыilоr & dimiпчше а riзочrilоr de

ircideяteetfuэ;
57.1З iпtосmirеа confinufulrri соmчш'сirilоr adresate рtепýlоц са йsрчпs Ia sesizfrrile

sýýýtош
57-t4 Оfсrirеq la сеrеrе" consiliere рiефlо#rерrеzепацilоr leglb prsonalului rrtedicФ

ýafiifuýi ашiliщ
57.15 ехаmiпшеа саzчrilоr de incilcare, de сёtrе prsonalul medical, а поrrпсlgr eýcii

medicale, сu emiterea rесоmапйrilоц
5Т.tб Trroпitorizarea rcspotfoii lýgiýlФýi ia fuпýrriul рлочспirii Нццirii зежвtс fu *ul

irrstitфei qi а{iошreа iп omformitatc сч Rеgч|ашаful piyind рос€dчrе de pevenire,
еlнпitке Ti щоПаrе а caaгilor de Нrgirе sxrBН iп са&цl ftýitцii€i rrdiсо-мпitаrе
pвblice.

58. Comfuia de зuрпv€hеге qi сапlrоl а iпfфilоr asociste азirtеп{еi medical,e cu
ПЕmЬri diп саdrчl реtsоmlшlчi & сопdчосrеlidiсi alt petsonal mdicat desemrвt

59_ Atrihцiile C.grriýci шпt
59.1еlаЬгаrеа qi inaintarea spre арrоЬаге а ptanulй anual de srrрrачефsге qi сопfiоl а

intbliilor asociate asistenpi medicale in iпstitфе;
59.З mmiЮrizarв цi iderrtificgea aщi"ti€i infec$ilor asoci*c asistmpi rвffi iп

ins*itulie;
59.З im$еmемrеа $ пет{furеrеа rшrш pac*ici еfiсiспtе de сопtпоl al iпfe{iiloT perfrfu а

preveni йsфпdirеа infeofiilor asociate asistenfei medicale;
59.4 СlаЬопаrза Ei асtчаliаrеа protocoalolor F а orientiirilor рспtrч ргечепirеа i*fccliilor

aшci*e asisteШei medicale;
59.5 е&rcаrеа рспsоrrrlчlчi rrrodical сч pivirв la prл{*iýile de оопtrоl al infw;iilor qi la

mёsurilе de рrечепirе а inf*giilor;
59.6 rароrtаrеа qi dосчmепtаrеа tШчrоr саzurilоr infecliilor asociate asistenlci medicale qi

щ i* *pticar,B а mýsшilоr coTective;
59-? соlаЬоrrcа cu сйiрсIе de asiмtit mcdicala Ei cu щаlii in сопtrоlчl iпfсфilоr

РЭ{lfrЦ s idýЁificfl 9i а rэdrв srrrgele iпfсфiЬr asociarc asiste{зi пюdЫс;
59-* iпfоrmаrеа с+hЬrаtогilоr inЯit*4iei rеfсritgг la cele mai recente ccrceйri qi *Ie mai

hrffi Рrаstсi рсrЁr* сqr}trаlЕl qi pяcverrirea inf*qiitor asociare asistenlci medi+ala
6*_ C'cBitetKI peatrrr зitш{ii de кцепý *u mсmЬri diп cadrrd persoпalultri dc coTrdrrcere,

ýcfi & gчЬdiчИшпi medici qi altpcrюnal
бl. АtгiЬчýi!е Соmitсtэlцi sunt;



61.1еIsЬогшеа planului de acfiuni репtru ýituafii speciale qi asistenЁ medicali ia caz de

epidemii, conflictemilitare, dezastre, atacuri ttroriste, con{Iice sociale Ei alte situalii de сriй;
61.? ffiýчгаIsе de exerciXii gi simulýri pcriodicc рffilrц а testa capiЁlib & тýryхв in

cazdю щЕпФ ale iпsiШtiеi;
бl.З idФtifiýfrýa Ei с.ч*Jwеа pofiexЦiatdш ýffiltrii de шgýпS Ei а imрfiýчi жýtora

еsuрrа institфei gi а populaliei deseМte;
б1.4 ýBbilirea ýi mефпсrеа uпui siяsrп efici€nt de triqi qi фoritizafe apaciengilor i* timpul

siМliilm de urg@,t&
бt.SачiggппrЕа diýpmibilimii tешпsеlоr fu,йе" irrclusiv а pTsottalului qi а

есЫрmепtсlоц рпtrч а йspunde la sitчфilе de чrgепlй;
бl.б аsigurаrеа fоrmПrii Ei educf,rii prsorralului сч рriйrе la procedurile qi protocoalele de

тФfu саzdсцrgЕпЕ,
б1.7 wаlчаrсай*рmsчlчi iostitu,tici la sitrвSilc de rгgшР gi fогяtulаrса & recorrrandtri de

fuйffitiTe;
б1.8 analiza situ4iiloг de urgепfi Ei а impcfiui acestora репtru planificari чltеЕiэаrе.

Cepitolul Y
RЕоRGлI'}цпьRеА SI IEzOLvAnEA

62. Decizia de rеоrgапizаrе sau diюlvare а iMSP ",CENTRUL DE SАШАТДТВ SOROCA"sе
аdорй de сёtrе Fопйtог, iп сопfоrmiЕtе сu рrечеdеrilе legale qi iп согеsрuпdеге сu
ýошwlаtоrчl FýtrIoTiroT & ý€r,/iсii & жistenP medicali Fimша' ашrзЫ * }iýпisErlt
ýaoafi{ii.

63. ftTcedtra ýt slrccýsiurrýa & dпqЁ in caztrl твоцапizйтii IMýP ,,CEýIRIIL DЕ
SДНАТДТВ SOROCA"sе efecfueazй irr сопfоrmiиtе cu legislфa

64. РегgпеIе juridicc арйrцЁ iп чrmа гешgапiЯrii pt fi лшпаi itrýtituФ medico-sanitri,re

pfttice.
65- Rеащцпiаа[Еа s сшitkй efeffi пmаi йщЁ ryоЬжа & фв Fопdаtоr а

Regulamentelor instituЦiilor medicbsanitare publice поч-арirчtе qi iпrеgistгаrеа асsýtога in
сопfогmitаtе сч рrечеdеrilе поrmаfiче.

{6. ýЬfutr€а IMýP -CENTRUL DE SДNАТАТЕ ЮRОСА" 8е са efoct #*kkrса
pocdшii de licЫdm€. hосоduпа & Iichiclare se ofcenяzil iп сошсsрпdеrе сu legislфa

Capitolul YI
DБРОZIТП FINЛLЕ

67. Regýlmerrfi de gi fuпсýffi а IMSP so сlаЬоrоаd соаfоrm Regulamentulцi-
+айц, se арrоН de cat]e FФdatoт Ti se ftшеgistтваzЁ la АgЕr{И ýФricii ШfrЕ.

б8. Fiесаге IMSP duф арrоЬаrsа Rеgчlаmепfulчi de оrgапizаге qi fuпсliопаге чоr еlаЬога
obligatoriu gi Rеgulаmепful iпt*rп & aotiviИre а instituýei, арrоЬаt dc directorrrl IMSP, in
&аrt ý& va stipla п}odalitatýa dc MМtate а iпstitчцiеi, сч descrierca suociпtii а
ýЁdiviziшilor modicalc Ei lmmоСЬý trоgгаmчl de lчспц modaliШea de acccs iп
iпstitфе а соlаЬrаtогilоц irвlusirл iп аfаrа оrеlоr de luсrц etc.

б9. Rвgзlаmепful & оцапizаt qi funcliжrc а subdiTiziunilor l}dSP este apobat de
dir*torullpful IMSP,



70. Оriсе mоdifiоаrе sau соmрlеtаrе аRеgчIапепfulчi de огgаrizаrе $ fimcfionaTe aIMSP iпfiё
iп Йgоаrе diп mоmепtчl арrоЬбrii аоеstоrа de йtrе Fondator Ei iпгеgistrаrеа de stat in
#d sиbilit

Arrerra
lаRеgчlаmепtul de organizare Ei fimс$iоrвrе

а lnstifufiei MedicoSaniИre РчЬliсе
de aýiýtФЁ mcdical5 рiппаrа

I}есlага{iе ре рrоргiа йsрrrпdеге
privind lipa зitша{iilоr de incompatibilitntG,

ooпflictelor de iпЕrtgе ýi lipea епtесъdепtэhr рm*в

srйgсппgtцv* , iп calitrfie & mmьпr al cшiliglui de
Administraýie ,I I*fifuФi M"dicbSmriиre Publice ,,CENTRUL DE sАнАтдтв
SOROCA", declar ре рrоФа йsрчrrdеrе оfi:

Ё} mr йýюýý ехistеф чгсrmчi GoпfiiЁ de irrtеTese афrчt irrtre iпtеreýе mеlе режmпtе qi

оШigЦiirв & mсшhч aI Сопýiliчlцi &Adminisrщic al IMýp _CENTRUL DE ýiNДтАтЕ
ýoRocA-.

Ь} sчлf/пч sunt rudi sau аfiп сц реýоilюlе responмbile а Fопйtоrulцi.
с} sчпtlш ýunt ruй ýач аfiп оч сопdчсеrва irrstimцiei.

d} сщоýýаd ряаr*rilе art 352I din Соdцl р€rrаl al Repйlicii Moldmga сч рМrе la fаlsцI in
dЕсlдп{iL lm ап аrcо#ещh gi сПшйаflц srЁ чrmаrfuерmЕ

Dерцr, рrсzепtа dесlагаЦiе cunosoЁTld sanc$iunile aplicate репtгч fapte de fals qi uz & fsls in
dесlаrаlii.

Dая sеmпёtuга

*
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sссrйай а comiliulшi Raioml sошса
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мдкit Alina



М lnirtorul ýйпЕtf,rli al
Republicii Моldочп

Сошрrпiа Nпllопаltr de Аsigчrirl lп
}tэdlсlпй

сопsiliцl Rпlоппl sоrосп

сопsillчl дdmlпistrдtiч

ýecflr Mcdlclna de Fппlllс
ýeпlclul do MBnngemcnt nl Gnlitllii lelvlclllor medicalc
ýecflr rllrtontl сч mэdlеrmопtе 1l d|rpozltlvo medicnlo
Вlrошl do lnformntll
Ceblnat dэ flrlotcrrple ll rcnbllitnrt
LеЬоrпtоfuI ellnlc
СrЬlпсtчl dэ rэрrоdчссrс n rlnItIfll
СпЬlпэtчl mоdiсчlчl pcdlrtru
СаЬlпсtчl mаdiсчlчl ftlzlopnaumolog
СеЬlпсtчl dз ехдmеп glnccolo5lc
Cablnctul dэ rndiologic dlgltrll
Cablnctul dB lmчпizlrl
СаЬlпсtцl dэ triaj
СеЬlпеtчl dc diagnoltlc fuпс|lшrl
ýall do tшt&mente
centrul соmuпiиr dc ýIпItrtэ Mlntrll
сепtrul de ýInitatc Рrlrtспоr Tinerllor
Cablnctul rршiпllвtчlчl tп tchnologii lпfоrmrllоппlе
СпЬlпсtчl de rtntiзticl ,i lпfоrшаtiсI mcdlcrll
ýепiсlчl contnbilitatc
ýепlсlчl шоRоmiс
ýerTlclul Jurldlc
ýспlсlчl pGrional
Sепhlul пurlllrr 1l golpodlrorc

Anexa пr, 3
la Decizia consiliului Raional sоrоса

пr, 3/? din 29 iulie 2026

Аgепtlа Nпtlопrlй de ýIпýtвtэ
Publlcil

IMýP'CENTRUL DE ýДNДтдтЕ
ýоRосд-NоUД .,INд ро PEýсU,,

оМF'Vоlочltп
омF znltlnca
омF ýchlneni
ОМF ýolcrnl
ОМF RuЬlопltп
оМF €ýlnrrtt Vэсht
оМF'ВчlЬосi
оМF Vшllсlч
O]VIF VIdonl
OMf'Bldlconi
оМF Nlmоrечса
OMF'RncovEt
оМF'ýlоЬоrlа-Сrсmепс
оМF VilrIпсIч

Ноlоlпllл
Hrhtlcl

оý
оý
оý
оý
оý
оý
оý
оý
oS
оý
оý
оý
oS
og
оý
оý
оý
оý

IMýP "сENтRUL DпýдNДтдтв RUDI
ь ,IoN чдýILдснIi'

\"
Alcxnndru cel Вuп
Oeollnr
Vпп;lпr
ýэрtеllсt
RшЬlопllа Nоuý
СчrqпtIr

Rсglпп Maria
Ptrlltr
ТrlfluЁ
}epllovn
FlorleBni
BшIboeli Noi
Rurlnnovca
DшmЬriчспi
Вlхппl
Ссrllпп

оý prrcnnl
Оý RcdbCereqnovl|
оý vоlопчо
оý DuЬпr
Оý ýolonog
оý ýtоlеЕш
оý ýlоьоrьyilrlпсlч

оЕ

*
sесrеиrЁ а consiliufiui Raional sогооа MAKil Alina

+

}
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Апехs ш. 4
la Decizia consiliului RaiФat stroca

tv.Зf2 din29 ifitie2025

strцсtчrа statelor de регsопаl IMýP ,сENTRUL I}E ýДNДтАтЕ SoRocA'o
iпсерiпd сч 0l осtошЬriе 20Zб

Tota
l

nМiýtal,ti
ýp*fulЫi сц

sbdii
*pcrioare iп

dошепiчl
ýйпаЁtii

Aýi*Фi
mЫЫi
tеlmiýieпi
qi аsimilф

din
domfi,iul
ýen*ta+ii

Pfiýýnal
аuхiliал
sanitar

Р€гsопаl
аdmiпisсгsiч-
gospodiresc

рсrтопдl de сопdцсеrе 3.00 3.0о

Sectir mcdiciBr de frmitie
ЁцttýФё€r(IlЕЕАilt}:
{ý.l4l/|50FI9,6]I
(zpfiffiii &/ш lE чп шff}

firedН -
aý/rned - 62.5

о 2rý0 4l-m
Нtйсi de ffiе (ОфrосаritЁli
BURALE(3 757l l 50(ts2-ý} {urepila"
Hologni(&Hri *ici,Regina
l*яъг*L*:ерyое,РгlrlиТf iйф, Тwitочъ
Ва\апi kEsEi Rdi СеrеryrшrаЦ Yoloaraв

{.Lý 4.Lý

4мF 3-v5 Lcп zlxl o-v5
4ýдемпdru cel Вчп I.50 L00 0.5а
-0мF Z*stiпса 5..?5 1.50 3,25 0.5{,
+ýФсdЬ }-25 1.25 ]-{xt
ФМFýфirеri 3-5а L{ю 2.ж g-5а

4S а-75 а.5a Ф-?5
4мF |а0 I-25 2.25 0.50

2.N) 1.50 0.5о
8-75 2-{N 5"75 t.lý

OS Rвblmi5Шotй а-5* а-25 0-25
4ý B-v5 Д-э? s"zý
-Оý Etolognila I.75 1.25 а.5а
-os tftiýtici Z.00 L50 0.50
*ý 1-50 l-M asý
-OS Pfrlip а"?5 o-5l, о-25
4ý T{ifusi L5a LMl g-5Ф

-Оý }epilova 1-75 L?5 0.5в
OS Baxani 1,75 1.25 0.50
**CF{iiяrrfi VGý 7-N L5a {_5о l-u,
OS Flмiýed а-яt а-25 а-25
GMPЖxi 1-25 Llxl 2-25 l.txl
ýS &lhосЁ Nci 0.50 0.з5 {}.25
(ЕlFYrэiltfig б_ru Lя] l"50 LOa
ýýýавh;юъ.tв fTi $-ч5 #-jG
ВЁ{F*.аdrзi {}:' J-ф{l з-75 t-{x,
оýешййrлеаi o.5s 0.э5 0.25

{S ýeptdici
_#Ё9**ьф



ОМF Bidiceni, iпdGrigоrrчса 7,00 1.50 1.50 1.00

омFiчftпсrшса 6-25 l.v5 i_r0 1.00

OS С€тliод 2-75 I-75 Lu)
оSНgsш; аш Lж 0-ж
OS Rdi СеrеqпочЩ 2.0о 1.50 0.50
os vоlоаче I-75 I-25 0.50

*UF *Ёатit 9-5l, 7.1п 6.{xl I-ээ
опflF ýоЬсiэСпGЕсrG 5-0о l-ч5 2-25 l-u,
Oýl}fua ]-75 l-cro 0-75

OS fulопg 1.25 0.75 0.50

os stoicani 1.75 1-00 0.75

atrf yнвсiв 1.75 l,z5 1-50 l.ф
os ýbbozin-ltrffil L50 Lcп а.5$

ТаЫrвrПti{f,эппЪ l20.
25

А.25 ?r.i 25.оо э.Oil

ýeTyicial dc Мапаgешепt al Caliti{ii
ýспriсiil,оr Mediсlrle r.50 0*{l l.fil

AýiфTtпcditdpf 1.1x) t.fil

Щi bcrjbri rrff fi accifi5i fr шt cl2
5 19.ft {t.25

*l:Ьоrаоrul clinic I2.a
0

t-0o 8.00

*{з&*q,,*I de гаdiоtоsъ disitali |аа 1-5a 2-50
*Clbirýrl de fizirхgврЪ *i rtяЬilitаrэ 3.{х, ltx, 2-tю
+Cd*яd rпcdkтkd pcdfidп, 1ш з-ж 2-{п

*Cabinetul medicrrlui obstetrician-ginecolog 1-50 ?-50 2-а0

+Cabi !!ЁчI mediýrtui ft izbpиlшbg v.ш 3.N 1.(ю

'АЦi шdБ ýpшirl$i S fuшdsi аSsЁщi
mcdidi i *dп*ф din dmgйl Jшlii

зzч
5 5-tп 2v.v5

рtrзmrl ачхiьr sanitar 7.50 7.s

М rdвiпiзtпriч*gсроdirБс 39-7
5

39.тз

Tы-llMP ýL
/:l

бЕ.2ý lбLLý 3:.50 la ?ý

*Cs{sfill Соmuпitаг de Sirйtле ItJfiпtаи
l0.5
0

50о 3(ю 1.5o 1.00

*Cc*tý & ý&йаtе Priсtaoв Тmсrilш 6.?5 4"я} I.o0 о,5Ф 9:5

Imful l6_7
5

9_5о 4-а) 2.0о 1.25

Totrl diп mijloacc FАОАМ з19.
5{)

77.75 l66-Lý 34.50 4I-ff)

*ýGсtЬ iýiýrcr{n сц mоdiсаrпепrc 5i dispozitive
ldicale tFаrшgсЪ €lсrе€sдrй} 9fi) l.fi) 5.(п i00 ?$о

*S*rTirii rradttait coTltTa $# з.00 1,75 l00 о25

Taal йаfijlжсryссiоrс lLo
о L7s &{lo 1.1x) 2э5

Totrl IýýP 33l-
ý, t[}ý}

.,in-зiт';\

., л 0иi:ý,
----ъ._ * \l'r

35.ý} .ýJ5

,-

Sестstая а C*rвilirrlui Raioмl Sоrпса мдRiI Alina



Апехд пr. 5
la Decizia Consiliului RaifiBl ýffiса

аr_Зl2diа?9 iлtiе20?б

ýhtG de рсrтопrl ,le IПil-ýP,cEtrt{TRl}LDE ýАNДтАтЕ ýоRОсл.
incepind сч 0l оеtоmЬriе 2а26

Institu{ic dt пiуеl rаiопаl
Реrsо.пе iпrtgiзtrrtс lr ýitultir dc 31.12JS?5-{ý902

пr.

il!o

Cod,il

соRм

Dепчmirеа rtrrrсtчгil subdiviziunii

L}riýs
aprobat

е

{пшшýr}
I э J 4

РЕRSОNЛLUL DE CONDUCERE
l t3{u07 Dircеtоrцl t.{ý
2 I}ar87ll vidirосtоrчl medittl ,.эв
3 1з,{lr?.rt yiаъdirsееrЕl ащdi.lН * цяlrеt l.{ý

ýgcriý шеdiеiпý de fдmiliе mчп.Sоrосg
* 1}*217 ýеf/ýgЕ ýcc.tie il{Gdiсiпr de Frmilh 1"0в

i t3*2l7
ýd/ýfi lЩieМGdicill deПrrilЪ сц 5ll?6 dоЁ redic de
ftпilic 1.€в

3 2211{н Medic mediciпii de familie - sector цrЬап {2944I:lýOb1953' t9.ý}

4 lztlB* *fdie пdiеiпý de faпilfo -ýGйor rшrдиоfiсii de siпiitate 425
5 ýErat.lc А*irfu* di:rUe*irfrrfi dir:rE шреrfur l.€0

6 32210l.ro
Asiýtent medicallasisteпti medicalii sчреriоr, сч5O7е еfоrt
cýbteпt medicrl r.m

т szlrol Aýiýtent medical rpecЫizrUrrirtentI mediceli зресiпlizеý ý.sФ

0FICIUL MEDICULIJI I}E FлмILIЕ чоLочIтл(1084)

l 22ttФ{
l}ldic пеdiсiпý de frmiЩincl. OS Аlехапdrч cel Вuп
(1448:15Щ,97) 1_*

2 3?Jllol "{rigteпt diсrl rресiеlizеUесiзfiепЁ medirrl5 rpшirtizetii 2.00
3 532102 IпfirmiеrЛпfirmiеrЕ 0.75

OFICIUL DE SДNДТЛТЕ ЛLЕХЛNDRLI CEL ВIIN t364)
t з}:tý1 Asiýt€шt пcdicfll цIщiаtiuit rJigtсаý mdicaЁ зэýiаlЬý I.ýý
2 siLlcL Iпfirmiеrfiпfirmiегi Oso

oýIcIIL MEI}IclILlil I}ý FA*IILIE zAýTfu{cA{t687}
l ,lll$* *I€dic mdiciBý de fапiЩ inel. OS Ocolina {23&1:IýOFrý9} I5$
, 32tlsl Aýiýt$t lnedi*al qp+Eiяliat зýiýtýaЁ mcdicalii sросiяlizай э.ч5
ý ýзэts, Iзfirвiэrfiаfirпriеrý $*ý0

oF,ICIlJt DE Sifiiтлтý OсоLIýл {б96}



322l0l Asbtent medical medicalЁ 1.25
1 532lo2 IпfirmiеrfiпfirmiеЁ l.(ю

oFlC,lf]IL MEDtCt]iLUll DE FлMILIE S(эIFSЕlчl
l lrlla4 IЦGdic Bediciri ф iпсL оý V 315:l I-(ý
2 322r0l Asistent medical medicalй 2.{xt
3 532l02 Iп{irmiег/iпfiгпiеЁ 0.50

oFIcImLDE Siп{iтАтЕ
l ýиlli] Asistert uediвl redicrE 0-ý{}

2 a32l02 0.25
CIFICПIL MEDIC[ГLШI DE FAMILш

Medfo medicini de incLOS
13l

93&l5лшЕll 22|l(H t.25
,, зr2lat Asicfiilt пcdicrl nedicrli 2.,5
3 532l02 Iпfirmiеr/iпfirmiегi 0._ýв

oFICIUL DE
l 32210l Asistcnt пеdirаl mеdi-яli i-ýE
, 5}2lo2 o*ýl)

t 21ll8{

OFICпJL MEDICtrLlш DE FAMILIE R
mediciný ins0.OSRuMedie de familie, Ьlепi(я

N stxtsl

hfiгпьr/iпfirпiетi

l.s
2 Jzilor Asisient mdirnl mediceý 5.75
3 yJ2r12 Iпfirшiстliпfiгmiегi 1.o0

OFICIUL DE SДNДТЛТЕ л haоf] 1

I 322tBt Aýbtent medical mdicelt 8J5
2 5J2ro, 0J5

OFICIUL DE SДNДТЛТЕ

lпfirmьrлпftrпiеЁ

l 322l01 Asistent medical medicalД 0.50
, l}lr0,

оFIсплL DE SiNiтА тЕ
Iпfirmiепtпfirmiеrý n 2_ý

l 322t01 Aslstent шеdiсдI s шеdiсдИ 1.2ý
2 532102 Iпfirmiеr/iпfirmiегх o.fl)

OFICIUL DE SДТДТАТЕ HRIýTICI
l JzlloI Аsfutшt nediral mоdЬН l.50
2 532t12 lпfirпiеrfiпfirпiей 0.ý0

АТЕ REGINA MARIA(341} inclOFICIUL DE
l -|57

1 зzIlor Aýiýtent medkal mediсrli 1.€8
, ýI2lcl 0*ý0

oF.IflLEL DE S,{ýдтлтЕ
IшfirвiеrЛпfiппLтi

l Jr2lot Asiýtgt Bedical шеdiхlii 0ý}
2 -ý3lrol

sДNДтлтЕDEoFtCIt]L
Iпfirmiегfiпfirппiеrý 0з5

! 32l101 Авьtеэt пedical medicaý t.0o



2 532102 Iпfirmiеr/iпfiгmiеЁ 0.50
OFICПrL DE SДNДТАТЕ

, J22I0l Aýiýt€at пedical пedicrli 1Jý
, s2rf2 ffi o5l}

oFIcItL DE ý,iNАтАтЕ вАхдNr
l 322l0l дsistепt medical medicalý 1.25
l 5i}2ll}2 IпfirпiеrЛпfirпiеЁ ý.*ýý

оFIсI[L MEIDIс l]iLUI IDE, FA"MILIE

t 22llM Medic medicin5 de inc|.OS Flоriсеп l I-ý{}

2 хЁла' Asistent шеdiсдl шdiс*li 4-50
3 ý}2lu IЕýrЕiетлЕfirвiеЁ 1.0

OFICI1L DE SДIЧДТЛТЕ FI{)nICENI
l 322Lol Asbtent medical medicali 0J5
2 ý32l02 Iпfirmiеглпfilшiегý 0.2ý

l 1зllвс
oFIсIIJL MEDlcLiLlJI IDE FАI}пLш

43ltrlfledic raedfoini ф inclBulbocii l.{xl
2 322l0l Asistent medical medical5 2.25
3 ý}2102 Iпfirшiеr/iпfirmiеЁ 1.0

oFIcпnL Dý SдFgдтлтЕ вl[LвOсп ]чоI
t ýпlсl Asistcпt пcdkil medir:rE &25
2 532l02 Iпfiгmiеr/iпfirmiегб {I25

оFIсп'L MEI}ICIILUI ItE FлмIr ш YАýILсдU
l 22llm Medic medicint de Rчslапочд tJO
2 зzlrоr Asi$ent Bedirаl mcdir:li зJ0
3 532la2 Iпfirmiеrлпfirшiеrй 1.0

OFICIUL DE SДNДТЛТЕ RfISLЛNОЧСЛ
t 3z2lsr Asistcnt medical ý.тý
2 ýt2r0 IпfirпiеrtпfirпiсЁ о5

OFICIUL MEIrICULUI DE FЛМILIЕ
l 22l104 Medic mеdiсiпй de iпсl.Dчm si(NFt t.o0
t ýllrBr mеdЫ е7ý
3 532lo2 Iпfiгпьrлпfiтпьri t.{x)

oFIcItL DE ýдNДтлтЕ Dl[мвRд
l 322l0l Asiýtent medical medicali &Lý
2 t}2l02 rпfirmiеrлпfirmiеЁ о.25

ME|шclrrl.t]rl I}E ьMILIE {2t4r)+ФFICItL

t ,lllo{ Mнtie mеdНпý de lýo
2 31;llsl Aristeпt medical mеdiсяli 4.50
з 532lol Iпfirшiеrrtвfirшiеr{ 1.о

oFlcltrl, MEDIс[LI.TI I}g F.ýfiLIE
l 121t0{ Medic de еrliпа 1.75

TEPII]OVA (645)



2 32210r Аsiýtепt medical medicalý 3.5{)

ý *2lg2 Iпfirшiегliпfirmiегf, 1.0

оFIспrL DE ýАNДтА,тЕ сЕ,пLIIчА{933}
l ý!2lit AýsEit цdiйl gnecblizrtlrýSeafi mdir:eE sg*ielizrti l"75
1 532102 Iпfirmiеr/iпfirmiеrЕ t.s0

oFIcKIt DE ýДFgДтАтЕ PARCAir{77.1}
t зх2lоr Aýbteilt nedicrl зр*iяlizrtlаsistепt5 mеdiсsЕ зресЫizаý 1_s
z 5уrlа ffi 0.5

oFIcIUL DЁ SдNдтлтЕ REDI сЕRЕýNочАт(7и)
l 322l0l Asbtent medical specializrt/aslrteпtй medic*lii spкializatji 1.ý0
, a}zl$2 IшfirmiеrrlпfirпiеЁ ýý

OFICIUL ШU SДШДТДТШ чоI{)л\\rЕ(б?ý}
1 32210r Asistent medical silecializat/asiýtentil mеdiсяltr speelallrяtý 1.25
2 a]2l02 Iпfirшiеr/iпfirшiеri в.5в

oFIcIшL MEDtCшLt]t I}E FлмILш клс{}Yджl9ý3}
l ш|лв Mcdfo mcdicinil de йыilir{29ýt:IflItsI*fi 2.fi}
2 }z,2ttI Лishfit mdЫ зресiаtЬ{дirrэпЁ пcdicaН зpcciatizaй б.00
з ý32102 Iпfirmiеr/iпfirmiегi 1_5

Oý,ICПIL МЕDIСШL[Ш DE FAMILIE ýLOBOZIA_
сRЕпfiЕвiЕ{tl20}

llдl+5u}*цIl+56|{/fr6|

1 221l04
Medic medicinI de familie, incl. s.Dubna, s.Solone{o s.Stoicani
(26бr:Б{Хts1,71 t.75

1
L зglrоt Asirtint mc*ic*t *peci*liz*t&rirtcnЁ mýtiтrý жвfuriзеý ? ?{i

t ýlzta]z IпfirпiеrfiпfirmiGй 1,0

oшcIUL DE ýл,F{дтлтЕ DUвнл{sш}
t 3r2l0r Asistent medical spcializat/aзistentii mdicalý specializatý I.ýФ
, 53зIs1 Iпfiгпiегfiпfiгmiеrý *,?ý

oFIcпrL DE ýДFgДтАтЕ ý(}I{}F{ET{,{00}

t зlltal A*irteпt dbl ryecirlizrtfai*rý шediflEi rросiеliдеý &75
, ý}2l02 Iпfirmiеr/iпfiгmiегi 0*ý{}

oFIcIшL DE ýДМтАтЕ ýтоrсАiш{561)
l зlэlвl ]Цфtевt Eedicrl зресlrlizаtlrsi*аtý nedicrE зресi:вlirдt* t,00
, ý}эlýЁ ffi {L75

OFICIUL MEDICILUI DE FAMILIE чДпДпсДU{lzя})

l xlrtrН
Mediс mеdiсiпý de f*BilЬ' incl. s.SlоЬоziа-Yiгйпсiu
(rжhrflьIJ9} t_Б

, l22lol AriФцt diсrl rpocializet/esistrnE modfolrli spcciilizrE zý{l
53?1э?з ьfirmьrJiпfirяiеrý 1.э

0FIсILTL Dý ý,iý;,тдтЕ ýL{}ýozlA-vдR"i,ýcj, U{ý{х}}

1 322t*l Aýiýtsal medical *э*iаliаtJжirt*эý пэdk:nlii sэ*сi*lizаý 1.ffi
а ýýll*t Infir*ieTfiBýrmbr* 0.ý}

S*.nyicial dt L{апаgэmtпt al Caýýlii ýeryitiibT Mtdicak



l 2269l9 lп iп dоmепiчl 0.50

l зLччlз Arrditor пedicauerrditmre mcdicrli l.fi}

l 134201 l.ш}

metici
I 2:цаr4 шf,€diс 2.fi)

2 22l2оз
Medic рrоfil obstetricý 9i giпemlogie рпtrч sйпýtstеs

firBilki l.m

3 nlжl
MGdic рюfil obstclrici li giфgie iп саЬiпеtшl de elrвiniriprofuicegiфb l-fl)

4
22l2аrп2
[20r.09

Mcdie ft iziщапоtgfortýшdов рtп 'сlpat 

"F{RТtтfuй 
la IOO7"

efort medic ftiziopneumolog} r.ш
5 пl2ol Modic iп щKialitate mediceE. ftiziорпечшоlоg 2.{х}

6 пlш1
зресiаfitаtе meditrli {imagiýt radiolog} -Sef саbiпetului

de
Medicin

L75
1 22l2aI Medic in medicaШi 0.75

t 22lafil Mdic iп 1.00

9 пlв1
spocielitrte пedfo:rE iп сеЬiпеtчlчi de dirgnoýticiм€diсiп

frвЧiшеЁ I.0{)
l0 1342t4 ýef lаЬоrqtоr I.m
ll 226912 Medic in lаьоrаtоr 1.1l0

,z 22бý}r Bfutog,fbioloEi iп laborator (lrЬоrаtоrшI clinfo) affi
lз 22lnl !Сфеtоtепрсrt l-fi)
l,t 2269lб Medic statistician 2.0{l

l5 2262о7 __ЩцщасisUfдrппасistiсцstч_d__iisч;tетiоаrе l.fi}
AIlt osisteп|i ,rredicoЦ ЕhаiсЁспi si osiпtilфi dia d*llrditt
sйпfrфii

11 322r02 Asistent medicauasistentii medicalI (саЬ.щеdiсului pediatru} 2.{ю

, зпl87
Asistent medieaUmoaq5 репtrш ýп5tаtв rерrоdчсеrii qi

рlrпifiсiгii fдmiliei t.{ю

3 зпlg2
Aýiýtвпt шеdiсеUmоаý
giшlogice

iп сеЬiпсt de ехrпiпiri profilactice
l.ш

18 322rOr Asistent medicauasistentji medical5 сч medicul ftiziopneumolog 4.00

l 322102 АsЬtепt репtrш ingrijiri регiпаtаlе 8.{х)

1il 32llgд ТеЬпidш rаdiоlоgltфпidiпt radiologi 2.ý)

6 зхr'EZ, Asfufiat rGdicrUsirrtGrЁ rodiсeЁ 1.oo

ý 322rB2
,{ýiýtsnt mdiс*У**Ыэпtt Bedintii {сrЬiпеЁлl de di*gBo*tici

1.{х}
lз 32l2*t Fеlеr lаЬоrапt/азНелt mediвl in dc lаьеlоr &0о
4 зt2t0' Asbt€ilt пеdiсаUдsist€пtД Beditali de 1.5{}

5 ý2r|ý? Asi*tent шtdit:пursisttu ý шtditа lý 2.25

Asistent medieal gef/asistený medicali-seй

li swcialigi diп dоttрпiu sйпilffii

{celfrctnl tfýG}

{mbinetul dt imuпЖri}



6 322lо2 Asistent medicauasistený mcdicalii de 2.0(}

{ зхдlа
A*i*tent щеdiсrU*sistепf цэd*:rlý (с*Ьiцеtцl dчс*ф редtгц
зiцitrte-} 1.m

t9 Ji22loз Arigtcrt diсlУrgiзfierЁ di.:r|i iп reabiliErt 2.{х}

ll 322lo2 Asistent medicaUasisteпý dicrlý (саЬiпеtul de triдj) afi}

t! 322la2
Asistcnt псdiсеUrsiсOепЁ rcdicrlý
(in loc de геgЫrаtоr medical} 4.о0

15 зLTr stetisicieп ffircditзli +00

lб 32130l
Asistent farmacist/ Asistent medicat (sectia de аsigчrаrе cu
шеdiсашепtе gi dbpozitive medicale) 1.00

Рсrsопеl de iпяrijiге
l 515l02 Есоrоцlоооцmпi l.fil
2 532l02 [пfirmiеrfiпfirmiеrЕ 550

4 ý32I02
Iпfi rшiеr/iпfirшiеri (саЬ-sИtiопаr de zi, саЬ.рrосеdчri,
iшllпizагi) l.{x}

Personrl rdmiпigtrеtiч-gоороdirсsс
Sеrтfo*rr oatrНlitrfie

l l2l l03 Сопtя bil ýef/contabili ;eIý l-{N}

2 l4ll(м contabiucontabil5 5.{х}

ýеrчiсiчl сшпоmiс
l l1lllб ýcf/rfi sеrчЁч iп doaвirl fiцепсirr 1.00
2 263l07 Economist/economistil l.{x)

Seп{iciшl iuridic
t 12ly2l ýgf/ýcfi sеrчiсiчl jчridiс 1.00
, 2$:п1 Spechtiýt/ýpccirlfufi- iц daftii щШiсс 0-чl

Seryiciul реrsопаl
l l2l208 ýef/Kfd sеrуiсiч in dошепiчl rеsшrýеlог rrmane l.п)
, 2aд}20 Sресirlist sрGсiдЬý sеrчiсiшI pertoml э*ý8

ýerviciul ачхiliаr ;i gоýроdЕriе

1 22632з Specialist securitatea 9i siпЕtаtеа iп mчпсi o.5{l

2 Lý120l.(Ёt

Аdпiпistrаtоr princip*l dc aiifi€il de tehno*Bgfua ЬfэrяафЁ
(IT) 1.1l0

3 2з22оl
Adrili*ltor/rdвhbЁrrbrc ф ýigicв & Бrйgie l
informafiei (IT) 1.00

4 24320Е LчгtПtогфшrtitоаrе de сччff пt 1.00
5 z472Iб Spocialirflspecieliýý iп РrоiЁtiЕ IцчкtiIiопаIе LsB
6 1lш2 l.fi)

4132{в Орегаtог/оDегgtяге la саlсчlаtэг{Ьаzа de date CýAIlil} o-fl)
Е {132lI} Qрщiцtоц/ореrаtоаrе la са}сзIдrоr l.fi}
9 4*lзt1 Азьtепt аrhiуаr о*ýо

1g lJ2,119 фfrрfi logiýticý l.tlO
1l ,l32t{Xl МgЕаziпеrrfuаgаziцеri 1.0о

Secretir/ýccr€trri



|1, 83110l сопd цсýtогlсоud uсitоаrе *rrto tt.2ý
lt 8r';IуI Ореrrt*#ор*гrtоаrе ir salr d* с*zпш{sе*аiеr} 3,{ý
t* ,6rlýэ мппеifi оr ацхili*r/шппеitоаrc iшxilieý t.*}
15 74r25t Щ !r rщrrrе* пtihiшlчi еlойriс ФJ5
ts 9tt2Ot Ingrijitorlin grijitoaгe iпсiвеri t.ý}
1,| 8l*10I Foehist 2.ý}
1* ýtý?{R Gper*norfopeнtвщt* sýGitэгii сц дчtшеrуirе ý.Lý

Totll АйilР ýЕ.?5
CýNTR{IL C(}MIJNITAR DE siнАтдтв мINтАLд

l l342tи Еirееtдгldirесtоа rе Сепtrч 1.{х}
а 12I2ж Меdiсрrоtil рgihЫLiе 1-а*
3 26нап ftýLфfFilologi ftц spшialitrtca рiЬФеиrрiе l.{xt
4 2а]4*ý tsihologlpihologý l.{ю

э63501 Asiýteпt sосiаllаsigtепý rociaý 1.ffi
t ý}эt*l A*iBteBt BditзllagiзteBý вdfuзý {tв mdicgl p*ibi*tlъ} ýýs
,у азпsl Iпfirшiегfiпfirшiеr* 1.00
, ý544trJ Rcgiýtrrtor Tedimt ýý
9 83l?в1 сопdчсf;tоr пчtо 1.$8

Ttt*l 1*ý*
CЕffiTýl,L $ý ýдмтАтЕ ff,IETEi{oý шilsýкI{}R

1 1э{у:, ýtffr€fii Cgrt7a 1.{ý
1 эllх$3 Medic рrоfiI obstetrieE gi giaceologie {tl5
3 *эIt*t *ldiý iп speialibte mеdiсдЕ {dегmаtо-ч*пегоlв*} *Jý
4 :ý3{$ý Ё$Цзls$рihоlоgД t-{x}

5 ?ýrcarý rgfudrgpg Iý*
6 2Ё}*}I Asistent social/a*isteпti sосiаli 1.(x}

1 izxz0iL *Is*ýý l.{ю
t ll.ZraИ Пкерtiопеrlrшерliопей $J5
* ýr:]1*;э IвýrвiеrJIвfirвiе,ri a}*ýв

Tctgl 6.2ý

Тtiа| diш mijloac*l* FAOA*f зt9J{}
MIJLOACE ýPECIALE

Sýqii жirtевý еп цdЬщtе$ dbщitive*edierle
(Fаrmасiе ехtгаЬugеtа ri}

l I3it2$t J*шgýiqtёЦglntelfarmacisti cli riФп tД l,{ю
, зllý}I AýiýtЁat f*rвасi-чtlаsi*tепЕ f;rгmасlч€ а*
3 413*3 Operrtorjopшetoqrg Ir саtвцhоr 050
.1 anlý: С**t*ЪiУtэвýьiн t.ý
з 5жх}1 {'*sierJ*a*ierý $ý*
s ýззg*з rafrr:Ti*rfi*ýr*iэr* t.ffi

T*ýi *.её
ý€nkii mdfuаlз mпtrg р!аý



l medicali(imagist) 0.50
2 lll2(Б Medic рrоfil psihlatrie 0.75
з ,6}||Б Psiholog/pcihologf ssg
1 322l'' Asigtert ц{iЕUБfuссrЁ ;ediceE t.ш
5 24lloб contabiucontabili 0.25

Totrl э.{ý
r2-ш

тотлL IMSP,сENгRuL ввýfuЕтлтg
саrе:

'lSоRосл , din
331.50

L Реrsопаlпl de сопdчоЕrс зJ*
tL PeTзr}orl rпtrепrtiп prei*ircl sеlтiriilоr medic*tre
Modici; АЦi ýpкirlifli сl rlrdii sрgftЕrэ Ь fuful ýrэrfiЁ
gi din alte domenii апtгепrfi iп рrезtагеа sеrуiсiilоr medicale,
inclцsiv: 77.5{)

*medici mеdiсiпа de familie 4з.?5
АýiýtЕпfi пedicrli, tеhпhtui gi шiпilrS diп dоmепiцl

l72.25
*asiýten{ý) rpeclrliza(r[de fa m ilie) 0_solI

ревопдl дцriliяг *ппitвr 3ý50
Ш. Person*l еdпЦistrrtiч-gшроdircsс 43J5

Сспtrrliаtоr d fit!Ьr dc рспsопеl
IMýP,CEnIтRIIL DE sДшДтдтш ýоRосА'' incepind сч 01 осtоmЬriе 2026

Catgшiile de ащпj4i l
Tip rqigспF mcdicali

Medici, Дgi
spBгialigi or

Sudi
пryсйпrеiп

dшlsfriul
ййtatii

A,ýýffiti
m€dicrli

tehnicicni $
isЬiЩi din

fuпстriчl
йпайtii

РеrsошI
a.Kiliar
чrrin:r

Рсrsопаt
adminisrTaiv-
gofieodircýc

Totrl ltr}lýP

Алiяtсп{r Mcdicdi
FriшrЁ 68.Б l62.2s 32*ý0 39.75 зgз.?s

ссilысопчпirаrdс
ýЁпitаtс Мiпlяli 5.ш 3.0о 1.50 1.ш l0.50

Cffi dc Sirirrra
}tiзЕlсrТhэtfоr 450 l.ш 05l) (Е5 6J,5

М*В**ЕýрэсilЬ 2-75 6.1lo t-tю а25 12.ýs

т{}IАLIпrýр 8050 lT2.25 3ý.5l}
-4

{1ч,
щ;>!

33rýФ

22l2ol

оь рý .tR
l

SgгсяэЁ а Сопsiliцlчi RaioBl Sогоса
ф

*

ýl llUL в

MARII Alina

Medie in specialitate

ToЁl niiМ specirlc



AttelKam.6
la Decizia consiliu|ui Raiffil sоrоса

ar- Зl2 din 29 itllie 202б

Liýta ачtоmоьilеlог

*r. Gеstiопаr I)eпrrmiree
eutorolrilulri

А,пшl
fеЬriсЁrii

Nчпirаl dэ
inпetritnhre

t IMSP CS Bidiceni CHEVROLET
AvEo

20t0 URP 755

? IMýP CS Cnirвrii
Vechi

DACIA
DtJSTER

tIb{TvERSAL

20t4 SR BS 858

3 IMSP CS Nimегеrrса

*Vcaceslav GопЕ'
DACIA

SANDжO
STEPWAY

2020 vzv 915

4 Ihлspcs parýani CHEVROLET
AvBo

20ll SR во 022

5 IMSP CS Racovё} CHEVROLET
Ачю

20I l MKD 208

6 IMSP CS YаsilсДц FIAT PANDA 2ш8 URP ?69

UlOt Dьý о

ý *
sесrеtаrё а consiliului Raional sоrоса 4.

9
ч

MAKit Alina

ъ,*

81 l l t,l,




